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Señores 

Consejo Directivo 

Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica 

San José, Costa Rica 

05 de mayo de 2026 

Estimados señores 

Hemos concluido la auditoría de los estados financieros del Benemérito Cuerpo de Bomberos de 

Costa Rica (en adelante “la Compañía”), al 31 de diciembre de 2025 y por el año que termina en 

esa fecha. 

Al planificar y efectuar la auditoría de los estados financieros mencionados, hemos considerado la 

estructura de control interno de la Compañía con el propósito de diseñar los procedimientos de 

auditoría que son necesarios en las circunstancias, pero no con el propósito de expresar una opinión 

sobre la efectividad del control interno. Por lo tanto, no expresamos una opinión sobre la 

efectividad del control interno de la Compañía. Los asuntos incluidos en esta carta corresponden 

a aquellos identificados en la etapa final del trabajo de auditoria. 

Debido a lo anterior, pueden existir deficiencias de control, inclusive significativas, que no hayan 

sido detectadas por el auditor durante el transcurso del trabajo auditoría. 

Sin embargo, como resultado del trabajo alcanzado a la fecha de este informe, hemos determinado 

algunos asuntos asociados al control interno, que consideramos son asuntos que se deben informar, 

según lo requieren las normas profesionales. Las Normas Internacionales de Auditoría clasifican 

las deficiencias de control en dos categorías, las deficiencias de control interno y las deficiencias 

significativas de control interno. 

Una deficiencia de control interno existe cuando un control es diseñado, implementado u operado 

de tal forma, que no previene, detecta o corrige los errores en los estados financieros de una manera 

oportuna. También existe, cuando no existe el control interno necesario para prevenir, detectar o 

corregir errores en los estados financieros de una manera oportuna. 

Una deficiencia significativa de control interno es una deficiencia o combinación de deficiencias 

de control interno que, de acuerdo al juicio profesional del auditor, es de suficiente importancia 

que amerita la atención de aquellas personas encargadas del gobierno de la Compañía. Una 

deficiencia puede ser significativa no solo por la magnitud del error que ya haya ocurrido, sino 

también por la probabilidad de que el error ocurra en el futuro y su magnitud potencial. 
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Para facilitar su lectura, este informe se ha estructurado de la forma siguiente: 

 

Contenido Anexo 

 

  

Hallazgos identificados al 31 de diciembre de 2025       I 

 

Comentarios de la Administración      II 

 

Este informe fue discutido en forma de borrador con funcionarios de la Compañía.  La Compañía 

ha procedido a emitir una carta que incluye los comentarios o planes de acción relacionados con 

los asuntos comunicados en este documento.  A la fecha no hemos dado seguimiento a estos 

comentarios y planes de acción, lo cual lo haremos en las siguientes auditorías, según nuestro plan 

de trabajo. 

 

Este informe es solamente para información y uso del Consejo Directivo, Dirección General, 

Auditoría Interna y Administración de la Compañía y no debe ser usado para propósito adicional 

alguno. Si se tiene alguna observación con respecto al contenido de esta carta, tendremos mucho 

gusto en ampliar cualquier aspecto a su solicitud. 
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Adicionalmente, determinamos un nivel de riesgo para cada una de las situaciones identificadas, 

de acuerdo con el siguiente detalle: 

Severidad Descripción 

Las observaciones se refieren a asuntos particularmente significativos como pueden 

ser aquellos relativos al control interno, factores críticos para el éxito del negocio, 

asuntos importante del negocio y del ambiente regulatorio. 

Las observaciones se refieren a asuntos que no son significativos, pero en un menor 

grado del anterior. Estas incluyen observaciones no críticas respecto al sistema de 

control, observaciones con una única ocurrencia y las cuales han sido corregidas, 

mejoras a la eficiencia o efectividad de los controles que actualmente no son 

importantes pero que podrían ser significativas en el futuro. 

Las observaciones que son menos significativas que las dos anteriores, pero que se 

considera que deberían ser atendidas por parte de la Administración.  

Atentamente 

Socio 

Cc: Sr. José Daniel Mora Montenegro, Director Administrativo 

Sr. Allan Mosquera Vargas, Auditor Interno 

Alto

Medio

Bajo
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Anexo I 
 

Hallazgos identificados al 31 de diciembre de 2025 
 

Hallazgo No. 1 Deficiencias en el control de activos fijos 

 

Al 31 de diciembre de 2025, producto de la ejecución de la toma física, con corte al 30 de 

noviembre de 2025, se identificó la siguiente deficiencia sobre el control de activos fijos, según se 

detalla a continuación:  

 

➢ 1 activo del auxiliar de activo fijo, el cual la información contenida en dicho auxiliar 

correspondiente a la placa o modelo se encuentran erróneas, por un monto de ¢23.777.144. 

 
Clasificación  Cuenta contable asociada  Nivel de riesgo  Efecto monetario 

Deficiencia de control   Mobiliario y equipo  Bajo  No fue determinado 

 
Recomendación 

 

La Administración debe implementar un proceso integral de depuración, actualización y control 

del auxiliar de activo fijo, con el fin de asegurar la adecuada gestión de los activos.  
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Anexo II 

 

Comentarios de la Administración 
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160 AÑOS SIN BAJAR LA GUARDIA 

Teléfono 2547 3700, www.bomberos.go.cr 

 

Martes 07 de Abril del 2026 

 

 

Despacho KPMG 

 

Estimado señores: 

 

El pasado lunes 30 de marzo del 2026 se recibió la carta de gerencia sobre los Estados Financieros al 31 de 

Diciembre del 2025. Al respecto, la Administración realizó un análisis de cada hallazgo identificado y remite 

algunos comentarios: 

 

 

COMENTARIOS DE ADMINISTRACION 

 

Anexo I- Hallazgos identificados al 31 de diciembre de 2025 

 

Hallazgo No. 1 Deficiencias en el control de activos fijos 

 

SOP-04 No coincide: Placa registral 61-840 -  Modelo: HSL60-7 

 

El cambio se aplicó a nivel de sistema en el mes de Diciembre 2025; sin embargo, a nivel del sistema Excelsior 

no guarda un histórico de los cambios aplicados en el sistema, pese a esta limitación tecnológica, se deja 

constancia de que los cambios indicados fueron efectivamente realizados y atendidos en el último trimestre del 

año 2025, posterior a la revisión física en sitio del activo, llevada a cabo de manera conjunta con el equipo de 

auditoría externa. Esta actuación se ejecutó conforme a los procedimientos institucionales y en apego a los 

principios de control y veracidad de la información.  

 

Por lo cual el hallazgo se encuentra solventado. 

 

 

________________________________________ 

Lic. Juan Guillermo Alvarado Mesén 

Dirección Administrativa 




