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CONSEJO DIRECTIVO DEL
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE COSTA RICA
ACTA N.° 0181 FECHA: 26-AG0O-2021

Acta de la sesion ordinaria No. 0181 que celebra el Consejo Directivo del Benemérito Cuerpo de
Bomberos de Costa Rica, de manera virtual, el jueves veintiséis de agosto del afio dos mil veintiuno,

a las ocho horas con quince minutos, con la siguiente asistencia:

Directores presentes:

e Sr. Warner Rodriguez Gonzalez, Vicepresidente.

e Sr. Juan Ignacio Mata Centeno, Director.
e Sr. Moisés Valitutti Chavarria, Director.

e Sr. Ronald Carballo Cascante, Director.

Presentes de la Administracion Superior y Auditoria:
e Sr. Héctor Chaves Ledn, Director General.
e Sr. Luis Fernando Salas Sanchez, Director Operativo.
e Sr. Juan Guillermo Mesén Alvarado, Director Administrativo.
e Sr. Allan Mosquera Vargas, Auditor Interno.
e Sr. Luis Carlos Marchena Redondo, Asesor Juridico.
e Srta. Marianne Cordero Obando, Asistente Ejecutiva de la Direccion General.
e Sra. Eliany Monge Mora, Secretaria de Actas.

e Srta. Malena Valencia Badilla, Area de Gestion de Calidad.

Invitados:
e Srta. Yanis Cascante Acufia, Encargada de la Unidad de Planificacién.
e Sra. Stephanie Porras Vega, Jefe de la Unidad de Servicios Financieros.
e Sr. Ronny La Touche Arglello, Jefe de la Academia Nacional de Bomberos.
e Sr. Josué Lara Casorla, Encargado de Prensa.

e Sr. José Daniel Mora Montenegro, Jefe de la Unidad de Servicios Generales.

Ausentes con justificacion:

e Sr. Gabriel Pérez Salguera, Presidente.
Nota: Al inicio de la sesidn, el sefior director Juan Ignacio Mata Centeno presenta problemas

con laconexién, por lo que se incorpora al ser las ocho horas con dieciocho minutos.
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TEMAS TRATADOS

CAPITULO I: APROBACION DE ACTAS DE SESIONES ANTERIORES.
ARTICULO I: COMENTARIO Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA N°0178.

Se somete para valoracion de los sefiores Directores el acta de la sesién ordinaria N°0178, realizada
el 29 de julio del 2021, la cual fue enviada para su lectura previa.

ACUERDO I: Con lectura previa, se aprueba por unanimidad el acta de la sesion ordinaria N° 0178,
celebrada el 29 de julio del 2021.

ARTICULO II: COMENTARIO Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA
N°0179.

Se somete para valoracion de los sefiores Directores el acta de la sesion extraordinaria N°0179,

realizada el 04 de agosto del 2021, la cual fue enviada para su lectura previa.

ACUERDO II: Con lectura previa, se aprueba por unanimidad el acta de la sesién extraordinaria N°
0179, celebrada el 04 de agosto del 2021.

ARTICULO Ill: COMENTARIO Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA
N°0180.

Se somete para valoracion de los sefiores Directores el acta de la sesion extraordinaria N°0180,

realizada el 17 de agosto del 2021, la cual fue enviada para su lectura previa.

ACUERDO II: Con lectura previa, se aprueba por unanimidad el acta de la sesién extraordinaria N°
0180, celebrada el 17 de agosto del 2021.

Se integra a la sesion virtual del Consejo Directivo del Benemérito Cuerpo de Bomberos,

sefior director Juan Ignacio Mata Centeno, al ser las ocho horas con dieciocho minutos.

Con el fin de referirse al siguiente tema, se permite el ingreso a la sesién virtual del Consejo
Directivo del Benemérito Cuerpo de Bomberos, al sefior Ronny La Touche, Jefe de la

Academia Nacional de Bomberos, al ser las ocho horas con dieciocho minutos.
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CAPITULO Il: TEMAS RESOLUTIVOS.

ARTICULO IV: PROPUESTA DE NORMATIVA PARA EL INSTITUTO PARAUNIVERSITARIO.

El sefior Vicepresidente hace referencia a la propuesta de normativa del Instituto Parauniversitario.

Se refiere al tema el sefior La Touche, comenta que este proyecto tiene sus origenes en el Plan
Estratégico Institucional 2019-2023 del Benemérito Cuerpo de Bomberos, donde e incorpora como
eje estratégico la educacion, con una estrategia que define especificamente el constituir una

instancia de educacién formal que acredite al bombero como profesional titulado.

A continuacion, muestra el desarrollo del proceso de creacion del Instituto Parauniversitario, del cual
se han llevado a cabo las siguientes etapas:

e Planificacion

Investigacion

Recursos

Desarrollo curricular

Desarrollo docente

Normativa educativa (Estatuto organico, Reglamento Régimen Académico y Reglamento de
Vida Estudiantil)

Etapas pendientes:
e Aprobacion de normativa educativa
e Presentacion ante el Consejo Superior de Educacién
e Aprobacion del Consejo Superior de Educacién

e |nicio de lecciones

A continuacién, presenta el Estatuto orgénico, el cual constituye la normativa de mas alto rango que
regula la organizacién y funcionamiento del centro educativo. En general, establece la naturaleza
juridica de la institucion, principios, fines y funciones, organizacion del gobierno y estructuras

administrativas, régimen académico y vida estudiantil.

El Estatuto organico esta conformado por 9 capitulos y 41 articulos, a continuacion, hace mencién

de los capitulos que le componen:
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I. Naturaleza Juridica: Institucion Publica de Educacion Superior Parauniversitaria
1. Principios: Misién, Visién, Valores (Abnegacion, Honor, Disciplina)

lll. Fines: Profesionalizar labor del bombero en temas de prevencion y proteccién
IV. Funciones: Formar personas tituladas a nivel Diplomado

V. Organizacién: Consejo Directivo del Instituto, Decano y representantes

VI. Estructuras administrativas: Decano, Consejo Académico

VII. Régimen académico: Regula la gestién académica

VIII. Vida Estudiantil: Regula lo relativo a los derechos y deberes de los estudiantes

IX. Normas de convivencia: Refiere a las normas de conducta de los estudiantes

Contintia con el Reglamento del Régimen Académico, el cual también se presenta para valoracion
de este Consejo Directivo y consiste en la normativa que rige la gestién académica del centro
educativo, requisitos de ingreso, matricula, cargas académicas y procesos de evaluacion, consta de

21 capitulos y 115 articulos, hace un resumen de los capitulos y los temas a los que se refieren.

A continuacion, menciona los capitulos que le conforman:
|. Calendario académico

Il. Créditos

Ill. Evaluacién de carreras y cursos

IV. Régimen de admision

V. Evaluacién final de graduacion vy titulacién
VI. Reconocimientos y equiparaciones

VII. Orientacién académica

VIII. Procedimiento de matricula

IX. Retiro de cursos

X. Horario institucional

XI. Asistencia

XIl. Programa y cronograma de curso

XIll. Evaluacién de los aprendizajes

XIV. Calificacion y componentes de evaluacion
XV. Requisitos para la aprobacion de cursos
XVI. Reprobacion de cursos

XVII. Nomenclatura de cursos y calificaciones
XVIII. Pruebas de evaluacion

XIX. Pruebas de ampliacion

XX. Pruebas por suficiencia
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XXI. Objecion y recursos de apelacién

Muestra a continuacion, un ejemplo del Programa de Gestién Operativa, los créditos y la malla

curricular que involucra.

El director Valitutti sugiere que se incorpore una materia relacionada con la historia de la necesidad
de instituciones como el Benemérito Cuerpo de Bomberos y su importancia, el sefior La Touche
explica que se estan basando en que el personal que va a llevar este curso ya es personal operativo
y ya cuenta con la induccién, sin embargo, para el personal que no cuente con la induccién, existe

un programa de homologacién en donde se valora toda esta materia.

El director Valitutti sugiere que se analice ya que le parece que esa introduccién es valiosa en la
carrera, el sefior La Touche indica se va a anotar la observacién y se estd en un buen momento

para realizar ajustes.

Contintia con la propuesta del Reglamento de Vida Estudiantil, el cual consiste en la normativa que
contempla los derechos y deberes de las personas estudiantes, representacién, normas de
convivencia, participacion social y cooperacion, orientacion y asesoria estudiantil, consta de 9

capitulos y 38 articulos.

A continuacién, se refiere a los capitulos que conforman este Reglamento:

I. Expediente estudiantil: Documentacion e informacion de registro

Il. Estudiantes: Definicion de la persona estudiante

Ill. Derechos de los estudiantes: Formacién académica de calidad, acceso, recursos, trato no
discriminatorio

IV. Deberes de los estudiantes: Informacién actualizada, acatar normativa, puntualidad

V. Representacion, organizacion y participacion estudiantil: Representacion estudiantil en Consejo
Directivo del Instituto

VI. Actividades de participacién social y cooperacion: Docencia, investigacién y transferencia del
conocimiento

VII. Disposiciones generales de vida estudiantil: Bienestar mental, social, fisico y cultural de la
comunidad educativa. Orientacion pedagoégica y adecuaciones.

VIII. Orientacion y asesoria a los estudiantes: Orientacion académica vocacional, metodologias de
trabajo, itinerarios formativos.

IX. Normas de convivencia: Accionar de la Decanatura para hacer respetar los deberes y derechos

de las personas estudiantes.
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Explica que esta normativa cuenta con el criterio técnico de aprobacion por parte de Planificacion
por medio del oficio CBCR-034234-2021-PLB-00234, asi como el de la Asesoria Legal dado en el
oficio CBCR-034130-2021-AJB-00065.

El director Carballo resalta la labor y el empefio puesto en este proyecto, ademas extiende una

felicitacién a los involucrados en el proceso.

ACUERDO IV: El sefior Vicepresidente somete el tema a votacion y con el voto favorable de

la totalidad de los directores presentes, se toma el siguiente acuerdo:
El Consejo Directivo, CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que la capacitacion y formacion continua del personal institucional, asi como la
busqueda de la excelencia educativa es una prioridad fundamental de la organizacion.

SEGUNDO: Que dentro del objetivo estratégico del Plan Estratégico Institucional 2019-2023,
especificamente en educacion, se establece la estrategia de constituir una instancia de educacion

formal que acredite al bombero como profesional titulado.

TERCERO: Que el Instituto Parauniversitario del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica,
sera la instancia que, una vez aprobada por el Consejo Superior de Educacion, permitira acreditar el
proceso de formacién bomberil dentro de la estructura de la educacion formal del pais.

CUARTO: Que mediante oficio CBCR-034299-2021-DGB-01131, del lunes 23 de agosto del 2021,
la Direccién General del Benemérito Cuerpo de Bomberos, remite para conocimiento del Consejo

Directivo la siguiente normativa, la cual resulta esencial para la creacion del Instituto:

. Estatuto Orgénico: es la normativa de més alto rango que regula la organizacién y
funcionamiento del centro educativo. En general, establece la naturaleza juridica de la
institucién, principios, fines y funciones, organizacién del gobierno y estructuras
administrativas, régimen académico y vida estudiantil

. Reglamento del Régimen Académico: es la normativa que rige la gestién académica
del centro educativo, requisitos de ingreso, matricula, cargas académicas y procesos de

evaluacion.
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. Reglamento de Vida Estudiantil: es la normativa que contempla los derechos y
deberes de las personas estudiantes, representacion, normas de convivencia, participacion

social y cooperacién, orientacién y asesoria estudiantil.

QUINTO: Que se cuenta con los criterios juridicos y técnicos sobre la normativa de referencia,
remitidos mediante oficios CBCR-034130-2021-AJB-00065 y CBCR-034234-2021-PLB-00234,

respectivamente.

ACUERDA:

a) Aprobar el Estatuto Organico del Instituto Parauniversitario del Benemérito Cuerpo de

Bomberos de Costa Rica.

b) Aprobar el Reglamento del Régimen Académico del Instituto Parauniversitario del

Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica.

c) Aprobar el Reglamento de Vida Estudiantil del Instituto Parauniversitario del Benemérito

Cuerpo de Bomberos de Costa Rica.

d) Autorizar a la Administracion para presentar la documentacion correspondiente ante el
Consejo Superior de Educacion para continuar con el trdmite para la creacion del Instituto

Parauniversitario del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica.

ACUERDO EN FIRME

Se retira de la sesién virtual del Consejo Directivo del Benemérito Cuerpo de Bomberos, el
sefior Ronny La Touche, Jefe de la Academia Nacional de Bomberos, al ser las ocho horas

con cuarentay un minutos.

Con el fin de referirse al siguiente tema, se permite el ingreso a la sesion virtual del Consejo
Directivo, al sefior José Daniel Mora Montenegro, Jefe de la Unidad de Servicios Generales,

al ser las ocho horas con cuarenta y un minutos.

ARTICULO V: DEROGATRIA DE ACUERDO XI DE LA SESION N°0100 DEL CONSEJO
DIRECTIVO SOBRE LA COMPRA DE LA ESTACION CENTRAL.
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El sefior Vicepresidente se refiere a la derogatoria del Acuerdo XI de la sesion N°0100 del Consejo

Directivo.

Se permite el uso de la palabra al sefior Mora, a manera de antecedentes que originan esta solicitud,

menciona los siguientes:

e Febrero 2016: Se toma el Acuerdo Xl en la sesion N°0100, el cual corresponde a la
autorizacion de la administracién para la venta de la propiedad que albergaba la Estacion
Central al Banco Popular.

e Febrero 2018: Reunién de seguimiento entre las partes para entrega de la propiedad.

e Octubre 2018: Comunicado informal sobre la no continuidad de compra.

e Diciembre 2019: Primer comunicado de seguimiento sobre la continuidad del proceso.

e Marzo 2020: Segundo comunicado de seguimiento sobre la continuidad del proceso.

e Marzo 2020: Comunicado formal del Banco Popular para no continuar con la compra.

e Abril 2020: Se retoma el uso de la Estacién para otros fines institucionales.

Actualmente, la antigua Estacién Central, ha sido de gran provecho para la instalaciéon de oficinas
administrativas tales como la Oficina de Bienestar Laboral, las bodegas de las Unidades Técnicas,
el Taller de Mantenimiento de ARAC, parqueo de vehiculos institucionales, asi como el

acondicionamiento de dormitorios para el personal que se encuentra de gira.

Asimismo, se han presentado beneficios a partir de mantener estas instalaciones de la Estacion
Central:

e Permite bajar costos de hospedaje en giras.

e Permite brindar un lugar seguro para el estacionamiento de los vehiculos institucionales.

e Los espacios de bodegas permiten desahogar espacios en Oficinas Centrales.

e Se cuenta con un taller de mantenimiento que no genera ninguna afectaciéon de sonido o

contaminantes a los vecinos.

El director Valitutti sugiere que se incorpore en el acta que como una institucién benemérita que
debe conservar su patrimonio, este edificio es de gran importancia para el Benemérito Cuerpo de

Bomberos, le agrada el hecho de mantener este edificio.

El sefior Director de Bomberos indica que, si tienen a bien, se puede incluir el tema en los

considerandos del Acuerdo, el director Valitutti esta de acuerdo.
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ACUERDO V: El sefior Vicepresidente somete el tema a votacién y con el voto favorable de la

totalidad de los directores presentes, se toma el siguiente acuerdo:
El Consejo Directivo, CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que mediante el Acuerdo XI de la sesion N°0100 del Consejo Directivo del
Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica, se autorizd a la Administracién para realizar la
venta de la propiedad identificada en Registro Nacional como SJ-1260567-2008, misma donde hoy

se encuentra la que fuera hasta hace algunos meses la Estacion Central de Bomberos.

SEGUNDO: Que esta autorizacién se dio debido al interés del Banco Popular por obtener esta finca
e incorporarla a un plan de desarrollo en dicha zona, siendo esto justificado por la colindancia directa

con una de sus propiedades.

TERCERO: Que el Banco Popular emitié nota GGC-420-2020 a la Direccién General de

Bomberos, donde indica lo siguiente:

En razén de lo expuesto, y siendo que ya esté realizado el disefio detallado y tramitados los permisos
de ambos proyectos de este Programa y que para los mismos no fue posible considerar la propiedad

ofrecida, por las razones anteriormente expuestas, el Banco no considera conveniente a la fecha,

continuar con el proceso para la adquisiciéon de dicha propiedad.

CUARTO: Que la Estacién Central, constituye para el Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa
Rica una edificaciéon que forma parte del patrimonio histérico que se debe de conservar, siendo el

mismo parte de la historia que tiene la Organizacién en sus 156 afios de existencia.

QUINTO: Que actualmente, la antigua Estacion Central, ha sido de gran provecho para la instalacion
de oficinas administrativas tales como la Oficina de Bienestar Laboral, las bodegas de las Unidades
Técnicas, el Taller de Mantenimiento de ARAC, parqueo de vehiculos institucionales, asi como el

acondicionamiento de dormitorios para el personal que se encuentra de gira.

ACUERDA:
Derogar el acuerdo N° X| tomado en la Sesion del Consejo Directivo de Bomberos N°100,

celebrada el pasado 26 de febrero de 2016, en el cual se brinda autorizacion a la Administracion
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para proceder con la venta de la finca registrada con N° SJ-597769-000, con plano catastro SJ-
1260567-2008, antigua Estacion Central.

ACUERDO EN FIRME

Se retira de la sesion virtual del Consejo Directivo, el sefior José Daniel Mora Montenegro,

Jefe de la Unidad de Servicios Generales, al ser las ocho horas con cuarentay ocho minutos.

Con el fin de referirse al siguiente tema, se permite el ingreso a la sesién virtual del Consejo
Directivo a la sefiorita Yanis Cascante Acufia, Encargada del Area de Planificacion, al ser las

ocho horas con cuarentay ocho minutos.

ARTICULO VI: REGLAMENTO DEL ARCHIVO CENTRAL DEL BENEMERITO CUERPO DE
BOMBEROS DE COSTA RICA.

El sefior Vicepresidente hace referencia al Reglamento del Archivo Central del Benemérito Cuerpo
de Bomberos de Costa Rica.

Se permite el uso de la palabra a la sefiorita Cascante, como generalidades hace referencia a la
normativa vinculante para la propuesta de este Reglamento, el propédsito es crear el Sistema
Institucional de Archivos del Benemérito Cuerpo de Bomberos, el cual estara conformado por el
Archivo Central, los Archivos de Gestion y el Comité Institucional de Seleccion y Eliminacion de

Documentos.

La propuesta de Reglamento consta de 5 capitulos y 11 articulos.

A continuacién, menciona los elementos clave en la gestion documental:
e Archivos de Gestion: Se refiere al primer periodo posterior a la producciéon del documento,
segun su valor, denominandose etapa de gestion.
e Archivo Central: Unidad que centraliza la documentacién generada por todas las unidades o
dependencias del Benemérito Cuerpo de Bomberos.
¢ Archivo Nacional: Es la entidad rectora del Sistema Nacional de Archivos, la cual administra
el patrimonio documental costarricense y colabora con el control del ejercicio notarial del

pais.

11
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Explica a continuacion, la composicion de los capitulos de la propuesta de Reglamento:

e Capitulo I:
Archivo Central como Organo Rector del Sistema Institucional de Archivo.
Comité Institucional de Seleccién y Eliminacion de Documentos.
Archivos de gestién, designacion de un encargado por dependencia, funciones.
Organizacion del Archivo Central.
e Capitulo Il;
De las funciones archivisticas.
De las transferencias.
Medidas de conservacion de documentos.
Préstamos y consultas: Usuarios internos y externos.
Difusién: Promocion de actividades del quehacer archivistico.
e Capitulo III:
Gestion de documentos en soporte electronico: Clasificacion, organizacién, medidas de
seguridad, uso de correo electrénico

e Capitulo IV:
Actividades de control: Revisiones, conservacion de documentos, fumigacion, limpieza,
sefializacion.

e Capitulo V:

Disposiciones finales.

Este Reglamento cuenta con el criterio juridico sobre el contenido del Reglamento del Archivo Central
y normativa conexa, remitido mediante oficio CBCR-034403-2021-AJB-00067, asi como un criterio
técnico remitido por Planificacion mediante oficio CBCR-034364-2021-PLB-00236.

ACUERDO VI: El sefior Vicepresidente somete el tema a votacion y con el voto favorable de

la totalidad de los directores presentes, se toma el siguiente acuerdo:
El Consejo Directivo, CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que con la finalidad de dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en el presente
reglamento, fundamentadas en la Ley del Sistema Nacional de Archivos, Ley N.° 7202, del 24 de
octubre de 1990, y su Reglamento, Decreto Ejecutivo N.° 40554-C, Ley 8292 de Control Interno y las

Normas de Control Interno, la Direccion General en el uso de sus facultades gerenciales, remite
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mediante oficio CBCR-034415-2021-DGB-01140, la propuesta de Reglamento del Archivo Central

para valoracion del Consejo Directivo del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica.

SEGUNDO: Que, con el propésito de crear el Sistema Institucional de Archivos del Benemérito
Cuerpo de Bomberos de Costa Rica, el cual estard conformado por: el Archivo Central, los Archivos
de Gestion de las diferentes unidades administrativas y Operativas y el Comité Institucional de

Seleccion y Eliminacién de Documentos, se crea el reglamento de referencia.

TERCERO: Que dicho Reglamento cuenta con el criterio de la Asesoria Juridica y del Area de
Planificacién, remitidos mediante oficios CBCR-034403-2021-AJB-00067 y CBCR-034364-2021-
PLB-00236, respectivamente, quienes respaldan la viabilidad legal y técnica, en relacion a la

generacion de normativa interna institucional
ACUERDA:
1. Aprobar el Reglamento Interno del Archivo Central del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa

Rica remitido mediante oficio CBCR-034415-2021-DGB-01140, lo anterior con base a lo dispuesto

en la Ley 7202 del Sistema Nacional de Archivos.

ACUERDO EN FIRME
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Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica
Asesoria Juridica

CBCR-034403-2021-AJB-00067

Lunes 23 de agosto de 2021

Sefior

Hector Chaves Leo6n
Bomberos de Costa Rica

Referencia: Criterio Juridico sobre contenido del Reglamento del Archivo Central y
normativa conexa

Estimado sefior:

De la revision de los documentos titulados "Reglamento del Archivo Central del
Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica" y "Reglamento del Comité Institucional
de Seleccién y Eliminacién de documentos”, esta Asesoria generé las observaciones y
ajustes que finalmente fueron contemplados por las instancias administrativas
encargadas de la emision de los mismos, consolidandose por ello, la propuesta de dos
instrumentos normativos ajustados a Derecho.

Atentamente,

Luis Carlos Marchena Redondo
Asesoria Juridica

Cc: Eliany Maria Monge Mora; Trichany Picado Monge

Adjuntos:

Correos Asociados:
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Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica
Planificacion

CBCR-034364-2021-PLB-00236

Lunes 23 de agosto de 2021

Sefores

Katerine Yolieth Suarez Ruiz
Bomberos de Costa Rica

Referencia: Criterio Técnico: Reglamento del Archivo Central
Estimada sefiora:

Del anlisis técnico a cargo del Area de Planificacion, con respecto al cumplimiento de lo
establecido en el Instructivo de elaboracion de documentos del Benemérito Cuerpo de
Bomberos, para el documento titulado " Reglamento del Archivo Central" se indica, que
producto de dicho andlisis y contemplando los requerimientos definidos a nivel interno
para la elaboracion, revision y aprobacion de la normativa institucional, el documento de
referencia cumple con lo requerido.

Lo anterior, amparado, ademas, en lo definido por la Ley 7202 del Sistema Nacional de
Archivos y su Reglamento Decreto Ejecutivo 40554-C.

Cualquier consulta sobre el particular.
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Atentamente,

Yanis Tatiana Cascante Acufa
Planificaciéon

Cc: Hector Chaves Leon; Eliany Maria Monge Mora; Grupo Asistentes Direccion
General; Ariana Rodriguez Bricefio

Adjuntos:
Correos Asociados:

Generado el: 23/08/2021 03:46:26 PM

156 ANOS SIN BAJAR LA GUARDIA
Teléfono 2547 3700, www.bomberos.go.cr

ARTICULO VII: REGLAMENTO DEL COMITE INSTITUCIONAL DE SELECCION Y ELIMINACION
DE DOCUMENTOS (CISED).

El sefior Vicepresidente se refiere a la propuesta del Reglamento del Comité de Seleccién y

Eliminacion de Documentos (CISED).

Se refiere al tema la sefiorita Cascante, comenta que este Reglamento es parte de la normativa
conexa del Archivo Central, hace referencia a la normativa vinculante para la redaccion de esta
propuesta y que tiene como proposito crear el Comité Institucional de Seleccion y Eliminacion de
Documentos con el objetivo de brindar apoyo al Archivo Central y darle legalidad y autoridad a las
decisiones que se tomen en materia archivistica, ademas de valorar y determinar los plazos de
conservacion de los documentos con valor primario (administrativo, legal y financiero) y secundario

(conservacion permanente) del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica.
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La propuesta de Reglamento consta de | capitulo y 11 articulos.

A continuacioén, menciona la conformacion del CISED:
e Asesor Legal
e Encargado del Archivo Central

e Superior Administrativo

Menciona las principales funciones del CISED:

e Evaluar y determinar la vigencia administrativa y legal de los documentos del Cuerpo de
Bomberos.

e Promover la elaboracion de las tablas de plazos de conservacion de documentos y sus
respectivas actualizaciones de ser necesario.

e Consultar ante la Comision Nacional de Seleccion y Eliminacién de Documentos las
valoraciones parciales sobre las tablas de plazos de conservacion de documentos.

e Remitir a la Direccién General al menos 1 cada vez cada semestre, un informe detallado
sobre los avances y los Acuerdos emitidos por el Comité de Seleccion y Eliminacion de
Documentos

e Apoyar las demas funciones archivisticas que se desarrollen en la Institucién

Se cuenta con el criterio juridico y técnico sobre el texto del Reglamento, remitido mediante oficios
CBCR-034403-2021-AJB-00067 y CBCR-034369-2021-PLB-00237, respectivamente.

ACUERDO VII: El sefior Vicepresidente somete el tema a votacion y con el voto favorable de

la totalidad de los directores presentes, se toma el siguiente acuerdo:
El Consejo Directivo, CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que la propuesta del reglamento de referencia, tiene como propésito crear el Comité
Institucional de Seleccion y Eliminacién de Documentos con el objetivo de brindar apoyo al Archivo
Central y darle legalidad y autoridad a las decisiones que se tomen en materia archivistica, ademas
de valorar y determinar los plazos de conservacion de los documentos con valor primario
(administrativo, legal y financiero) y secundario (conservacion permanente) del Benemérito Cuerpo
de Bomberos de Costa Rica, por lo que la Direccion General, en el uso de sus facultades gerenciales,
eleva para valoracion del Consejo Directivo, mediante oficio CBCR-034414-2021-DGB-01139

17



SESION N.°0181 DEL 26-AGO-2021

SEGUNDO: Que la propuesta de Reglamento del Comité Institucional de Seleccion y Eliminacion de
Documentos, cuenta con el criterio de la Asesoria Juridica y del Area de Planificacion, remitidos
mediante oficios CBCR-034403-2021-AJB-00067 y CBCR-034369-2021-PLB-00237,
respectivamente, quienes respaldan la viabilidad legal y técnica, en relacién a la generacién de

normativa interna institucional

ACUERDA:

1. Aprobar el Reglamento Interno del Comité Institucional de Seleccion y Eliminacion de
Documentos (CISED) Archivo Central del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica remitido
mediante oficio CBCR-034414-2021-DGB-01139, lo anterior con base a lo dispuesto en la Ley 7202
del Sistema Nacional de Archivos.

ACUERDO EN FIRME

Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica
Asesoria Juridica

CBCR-034403-2021-AJB-00067

Lunes 23 de agosto de 2021

Sefior

Hector Chaves Leon
Bomberos de Costa Rica

Referencia: Criterio Juridico sobre contenido del Reglamento del Archivo Central y
normativa conexa

Estimado sefior:

De la revision de los documentos titulados "Reglamento del Archivo Central del
Benemeérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica" y "Reglamento del Comité Institucional
de Seleccién y Eliminacion de documentos”, esta Asesoria genero las observaciones y
ajustes que finalmente fueron contemplados por las instancias administrativas
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encargadas de la emision de los mismos, consolidandose por ello, la propuesta de dos
instrumentos normativos ajustados a Derecho.

Atentamente,

Luis Carlos Marchena Redondo
Asesoria Juridica

Cc: Eliany Maria Monge Mora; Trichany Picado Monge

Adjuntos:
Correos Asociados:

Generado el: 23/08/2021 05:11:33 PM

156 ANOS SIN BAJAR LA GUARDIA
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Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica
Planificacion

CBCR-034369-2021-PLB-00237

Lunes 23 de agosto de 2021

Sefores
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Katerine Yolieth Suarez Ruiz
Bomberos de Costa Rica

Referencia: Criterio Técnico: Reglamento Comité Institucional de Seleccion y
Eliminacién de Documentos (CISED)

Estimada sefiora:

Del andlisis técnico a cargo del Area de Planificacion, con respecto al cumplimiento de lo
establecido en el Instructivo de elaboracion de documentos del Benemérito Cuerpo de
Bomberos, para el documento titulado "Reglamento Comité Institucional de Seleccién y
Eliminacién de Documentos (CISED)" se indica, que producto de dicho analisis y
contemplando los requerimientos definidos a nivel interno para la elaboracion, revisién y
aprobacion de la normativa institucional, el documento de referencia cumple con lo
requerido.

Lo anterior, segun lo definido por la Ley 7202 del Sistema Nacional de Archivos y su
Reglamento Decreto Ejecutivo 40554-C.

Cabe destacar que el propésito del reglamento de dicho comité es brindar apoyo al
Archivo Central y darle legalidad y autoridad a las decisiones que se tomen en materia
archivistica, ademas de valorar y determinar los plazos de conservacion de los
documentos con valor primario (administrativo, legal y financiero) y secundario
(conservacion permanente) del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica.

Cualquier consulta sobre el particular.

Atentamente,

Yanis Tatiana Cascante Acufia
Planificacion

Cc: Grupo Asistentes Direccion General; Hector Chaves Leon; Eliany Maria Monge
Mora; Ariana Rodriguez Bricefio

Adjuntos:

Correos Asociados:

Generado el: 23/08/2021 03:54:33 PM
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156 ANOS SIN BAJAR LA GUARDIA

Teléfono 2547 3700, www.bomberos.go.cr

Se retira de la sesiéon virtual del Consejo Directivo la sefiorita Yanis Cascante Acufia,

Encargada del Area de Planificacion, al ser las nueve horas con dos minutos.

CAPITULO Ill: TEMAS INFORMATIVOS

ARTICULO XIV: ESTADISTICAS DE EMERGENCIAS AL MES DE AGOSTO 2021.

El sefior Vicepresidente se refiere a las estadisticas de las emergencias atendidas por el

Benemérito Cuerpo de Bomberos, con corte al mes de agosto 2021.
Hace uso de la palabra el sefior Salas, se refiere a los incendios mas relevantes durante el mes de
agosto 2021, en total se contabilizaron 64 incendios, 1 incendio cada 9 horas, de los cuales 41 se

desarrollaron en residencias, 6 en bodegas, 3 en industrias, 4 en comercios y 10 en otros aposentos.

Adicionalmente, durante el mes de agosto se contabilizaron 190 accidentes de transito, de los cuales

121 corresponden a colisiones.
En el tema de las emergencias por lluvias y vientos, se contabilizan un total de 172 incidentes, las
zonas con mayor incidencia corresponden a San José, Cartago y Garabito, en total se han rescatado

209 personas.

Muestra a continuacion un mapa con la proyeccion de lluvias, donde es posible visualizar las zonas

més afectadas por lluvias las cuales corresponden al litoral Pacifico especificamente y San José.

Comenta sobre las 10 emergencias mas atendidas durante el mes de agosto 2021.

El Consejo Directivo del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica toma nota.
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Con el fin de referirse al siguiente tema, se permite el ingreso a la sesién virtual del Consejo
Directivo, al sefior Josué Lara Casorla, Encargado de Prensa, al ser las nueve horas con cinco

minutos.

ARTICULO IX: PREPARATIVOS PARA EL BICENTENARIO.

El sefior Vicepresidente se refiere a los preparativos para el Bicentenario de la Independencia de
Costa Rica.

Se permite el uso de la palabra al sefior Lara, menciona que como parte de las actividades a
desarrollar se tienen planeadas las siguientes:
e Creacion del identificador: Ya se tiene listo

e Siembra de 2.400 arboles: Ya han participado 03 batallones, sembrando un total de 1.000
arboles

e |zado y arrio de banderas: Del 01 al 30 de setiembre

e Colocacion de banderas y rotulacién de unidades extintoras: En proceso
¢ Rincdn patrio en las dependencias: Del 01 al 30 de setiembre

e Saludo a la bandera: 15 de setiembre

e Divulgacién de eventos y actividades: Del 01 al 30 de setiembre

o Actividades comunales: A la espera de una invitacién formal

El Consejo Directivo del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica toma nota.

Se retira de la sesion virtual del Consejo Directivo, el sefior Josué Lara Casorla, Encargado

de Prensa, al ser las nueve horas con diez minutos.

ARTICULO X: CORRESPONDENCIA.

El sefior Vicepresidente se refiere a la correspondencia recibida, el sefior Alvarado hace lectura

de la misma:

e SAC-00716-2021: ACUERDO 377-lll COMITE DE AUDITORIA CORPORATIVO. PRESENTACION
DE LA INFORMACION FINANCIERA TRIMESTRAL CON CORTE A JUNIO 2021 PARA EL
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE COSTA RICA.

e SAC-00717-2021: ACUERDO 377-IV COMITE DE AUDITORIA CORPORATIVO. PROYECTO DE
IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA Y/O CONTROLES SOBRE LA ETICA Y
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ANTICORRUPCION EN LAS AREAS DE MAYOR RIESGO FINANCIERO, CONTABLE Y
ADMINISTRATIVO PARA EL BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE COSTA RICA.

e SAC-00809-2021: ACUERDO 380-V COMITE DE AUDITORIA CORPORATIVO ESTADO DE
ATENCION DE LAS RECOMENDACIONES, DISPOSICIONES Y REQUERIMIENTOS DE LAS
AUDITORIAS Y ENTES SUPERVISORES CON CORTE AL 30 DE JUNIO DEL 2021. - BENEMERITO
CUERPO DE BOMBEROS. OFICIO CBCR-033120-2021-DAB-00753.

e DFOE-IAF-0022. Consideraciones fiscales para el periodo 2022, comunicadas mediante el oficio DC-
0158(10860)-2021.

e DFOE-CAP-0506 (11773). Comunicacion de inicio del seguimiento de la gestion publica sobre el uso
del SICOP en las instituciones publicas.

e ACUERDO 9635-VII DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INS. Informe de resultados de la autoevaluacion
de las juntas directivas del Grupo INS.

e Avance sobre nota enviada al Consejo Técnico de Aviacion Civil oficio CBCR-030845-2021-DGB-
01029, enviado el miércoles 28 de julio al Ministro de Obras Publicas y Transportes. Se plantea la
preocupacion de la Administracién con respecto a la disminucion del presupuesto en el convenio que
se mantiene entre ambas instituciones, de momento no se ha recibido una respuesta, se esta
solicitando una audiencia al respecto.

El Consejo Directivo del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica toma nota.

El sefior Vicepresidente otorga un receso en la sesién al ser las nueve horas con quince

minutos.

Al ser las nueve horas con veintilln minutos, el sefior Vicepresidente retoma la sesion niumero
ciento ochenta y uno del Consejo Directivo del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa
Rica.

CAPITULO IV: TEMAS CONFIDENCIALES

Con el fin de referirse al siguiente tema, se permite el ingreso a la sesion virtual del Consejo
Directivo, a la sefiora Stephanie Porras Vega, Jefe e la Unidad de Servicios Financieros, al ser

las nueve horas con veintidés minutos.

ARTICULO XI: INFORME SOBRE LA GESTION DEL FONDO DEL BENEMERITO CUERPO DE
BOMBEROS DE COSTA RICA.
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Con el fin de referirse el tema, se permite el uso de la palabra a la sefiora Porras, indica que este
informe se trae para conocimiento del Consejo Directivo, con el objetivo de mostrar la trayectoria del

Fondo desde la desconcentracién del Instituto Nacional de Seguros (INS).

Como antecedente se encuentra la modificacién del la Ley del Mercado de Seguros 8653:

“TRANSITORIO VIII.- Transicion administrativa y presupuestaria del Cuerpo de Bomberos

El INS aportard, a mas tardar seis meses después de la entrada en vigencia de esta ley, al fondo del
Cuerpo de Bomberos, la suma de quince millones de unidades de desarrollo (UD 15.000.000.00), de
conformidad con la Ley N.° 8507, de 28 de abril del 2006, la cual sera utilizada para financiar las

operaciones del Cuerpo de Bomberos...”

El traslado descrito anteriormente, sucede el 19 de diciembre del 2008 pero se hace efectivo el 18
de setiembre del 2009, por un monto total de €£10.403 millones de colones al tipo de cambio de la

fecha y se traslada a un Fondo de inversion de la SAFI perteneciente al INS.

Como importancia del fondo menciona la siguiente:

e Continuidad de las operaciones de la Institucion.
¢ Respaldo en situaciones de crisis econémicas.

e Continuidad y margen de maniobra en situaciones de emergencia.

El director Valitutti consulta si el fondo tiene una administracion por separado, la sefiora Porras
responde que cuando el fondo fue trasladado al Benemérito Cuerpo de Bomberos, fue utilizado como
capital semilla y conforme fueron pasando los afios se hizo parte de los recursos institucionales, no

tiene una administracion por aparte y en este momento forma parte de Caja Unica.

Explica esta situacion se ve detallada en el informe presentado para conocimiento de los sefiores

directores relacionado con el fondo.

A continuacion, hace referencia a la constitucion del fondo, explica que se compone de:
e Tributo 1,75% de la facturacién eléctrica que pague cada abonado
e 4% de las primas de todos los seguros que se vendan en el pais
¢ Rendimientos de los Fideicomisos constituidos por el Cuerpo de Bomberos

e Aporte complementario que acuerde la Junta Directiva INS, articulo 2, ley 8228
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e Capital Semilla 15 millones de UDES
e Intereses y réditos que genere el propio Fondo
e Donaciones de entes nacionales o internacionales

e Las multas, los cobros o resarcimientos producto de esta Ley.

Muestra un cuadro con los resultados del fondo en los diferentes periodos:

Detalle 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Ingresos reales 17977 16,7720 25879 30,534 33,166 34,942 37,504 41279 43261 44,767 49,968

Egresos Reales 17440 18,825 23376 27,345 36,823 32,539 39403 43511 44,118 44989 46,671

Resultado del periodo 53 (2053) 2499 3190 (3656) 2402 (1900) (2283) (857) (223) 3,296

Los principales usos del fondo han sido para la realizacion de construcciones y la compra de

unidades extintoras.

Presenta un gréfico con el comportamiento del superavit desde el periodo 2009 a la fecha:

Comportamiento del Superavit Libre
16,230

15,283
-—

13,279 13,850 B 13051 12759 12685
-— — g

2009 2010 2011 2012 2073Supergyif Librgg1s 2016 2017 2018 2019 2020

Con respecto al futuro del fondo, menciona que la prioridad siempre va a ser la continuidad operativa,
ademas menciona las siguientes posibilidades:
e Proyecto 21.166: Salida de la Autoridad de Presupuestaria de la institucion, permitiria
generar intereses sobre este fondo.
e Nuevo Fideicomiso: Que permita cubrir la infraestructura institucional.
e Escenarios de uso que incluyan Regla Fiscal: Permitiria hacer un uso més efectivo de los

recursos del fondo.
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El director Valitutti consulta sobre el avance del proyecto 21.166 y el estado en que se encuentra,
el sefior Director de Bomberos explica que ya este proyecto fue encaminado en Comision, fue a
Plenario, estuvo para votacion, sin embargo, un diputado present6 algunas consultas por lo que se

devolvid el proyecto, se espera sea convocado muy pronto en el periodo de sesiones extraordinarias.

El director Carballo hace referencia al porcentaje de intereses que se recibia anteriormente por el
fondo, el cual era bastante significativo y era respaldado anteriormente por el Comité de Inversiones
y su normativa, destaca que seria muy valioso volver a recibir estos rubros con el uso efectivo que

se le estaba brindando.

ACUERDO XI: El sefior Vicepresidente somete el tema a votacion y con el voto favorable de

la totalidad de los directores presentes, se toma el siguiente acuerdo:
El Consejo Directivo, CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que mediante el Acuerdo VI de la sesion N°0178 del Consejo Directivo del
Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica, se solicita a la Direccion General presentar un

informe detallado acerca del comportamiento y el uso del Fondo de Bomberos desde su origen.

SEGUNDO: Que mediante oficio CBCR-034290-2021-DGB-01129 del lunes 23 de agosto del 2021,
la Direccion General remite para conocimiento del Consejo Directivo, un Informe detallado sobre la

gestion del Fondo del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica.

ACUERDA:
Se recibe el “Informe de Gestion del Fondo de Bomberos” presentado por la administracion, segun
oficio CBCR-034290-2021-DGB-01129 del 23 de agosto del 2021.

ACUERDO EN FIRME

Se retira de la sesion virtual del Consejo Directivo, la sefiora Stephanie Porras Vega, Jefe de

la Unidad de Servicios Financieros, al ser las nueve horas con cuarentay dos minutos.

ARTICULO XII: OFICIO CBCR-032199-ING-01833. SOLICITUD DE INFORMACION POR PARTE
DE LA SENORA MARICELA SALAS DELGADO.
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El sefior Vicepresidente se refiere al oficio CBCR-032199-ING-01833, mediante el cual la sefiora
Maricela Salas Delgado, colaboradora del Benemérito Cuerpo de Bomberos, realiza una solicitud de

informacién relacionada con la denuncia presentada por su persona por acoso laboral.

La solicitud en concreto es la siguiente:

"para conocer los detalles y razones de la decision, les agradezco facilitarme el informe completo,
elaborado por la comisién investigadora, y su respectivo oficio de entrega. Asimismo, las
deliberaciones completas que se dieron en las diferentes sesiones del Consejo Directivo sobre este

tema y finalmente, copia de los respectivos acuerdos.”

Al respecto, se emitié un criterio por parte de la Direccién Juridica del INS y por parte de la Asesoria

Juridica de Bomberos, los cuales expresan la viabilidad de entregar la informacion solicitada:

e Criterio de don William Emilio Fernandez Hernandez:

En su condicién de denunciante cualificada, la sefiora Salas tiene acceso a la investigacion preliminar
efectuada, aun y cuando se haya resuelto archivar. En un caso similar en el Voto 635-2015 la Sala

Constitucional resolvio:

“En el sub lite, considera la Sala que el recurrente ostenta esa condicion de denunciante cualificado,
por lo que, siguiendo la tesis expuesta segun el cambio de criterio, puede tener acceso a los legajos

”

que contienen las investigaciones preliminares que ya finalizaron y en las que se dispuso su archivo.

»  Criterio de don Luis Carlos Marchena Redondo:

"(...) para este Asesor resulta indubitable, que la requirente ostenta legitimidad suficiente para
acceder al informe que finalmente generd el archivo del asunto acompafiado del respectivo oficio de
remisién, asi mismo, acceso a las deliberaciones y acuerdos que en el seno del Consejo Directivo
gener6 el tema de marras. Dicha legitimidad tiene como sustento juridico, entre otras resoluciones

de orden constitucional, el voto 635-2015."

El director Mata expresa que la sefiora Salas como gestora del procedimiento tiene todo el derecho
de obtener la informacion completa, indica le parece se trata de un asunto personal por lo que la

solicitante no debié utilizar ni papeleria ni numeracién oficial, solicita que alguien se lo recuerde.
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El sefior Director de Bomberos indica le realizara un recordatorio al jefe de la Unidad de Ingenieria

para que realice un recordatorio.

El director Mata solicita que este recordatorio quede también a nivel de acuerdo.

El director Valitutti indica que este recordatorio debi6 realizarse previamente y no llegar el tema
hasta el Consejo Directivo, el director Mata aclara que el hecho de utilizar un consecutivo

institucional no invalida la gestion, sin embargo, es importante realizar este recordatorio.

El sefior Marchena indica que en relacion al comentario del director Valitutti, es importante realizar
dos aclaraciones, tanto a la Direccion Juridica del INS como a la Asesoria Juridica de Bomberos, se
les consultd por parte de la presidencia del Consejo Directivo, la viabilidad legal de la solicitud de
informacion, en ese sentido ambas instancias juridicas sefalaron que la solicitud resultaba

legalmente viable.

Ahora, con respecto al tema de utilizar oficios institucionales para un aspecto personal, considera
que no se consultd la opinién legal en ese sentido, por lo que no hay referencia expresa en ese
sentido, indica que se puede generar una instruccion a la Unidad de Ingenieria y a la institucion en
general para que no utilicen la correspondencia institucional para dilucidar temas eminentemente

personales.

ACUERDO XII: El sefior Vicepresidente somete el tema a votacién y con el voto favorable de

la totalidad de los directores presentes, se toma el siguiente acuerdo:
El Consejo Directivo, CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que mediante el Acuerdo XX de la sesién N°0178, el Consejo Directivo acuerda:
1. Archivar la denuncia presentada por la colaboradora Maricela Salas Delgado el 23 de abril del

2021 y notificarle esta decisién a la denunciante.

SEGUNDO: Que mediante oficio CBCR-032199-2021-ING-01833, del 06 de agosto del 2021, la
sefiora Salas Delgado solicita los detalles y razones de la decision, el informe completo, elaborado
por la comisién investigadora, y su respectivo oficio de entrega. Asimismo, las deliberaciones
completas que se dieron en las diferentes sesiones del Consejo Directivo sobre este tema y

finalmente, copia de los respectivos acuerdos.
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TERCERO: Que mediante oficio CBCR-034372-2021-AJB-00066, de la Asesoria Juridica del
Benemérito Cuerpo de Bomberos, se emite el siguiente criterio:

...Siendo que la solicitud subyacente, fue presentada por la misma persona que en su oportunidad
formulé la demanda que recientemente fue archivada por la instancia que tuvo a su cargo el
respectivo examen factico, para este Asesor resulta indubitable, que la requirente ostenta legitimidad
suficiente para acceder al informe que finalmente generé el archivo del asunto acomparfado del
respectivo oficio de remisidn, asi mismo, acceso a las deliberaciones y acuerdos que en el seno del

Consejo Directivo genero el tema de marras.

ACUERDA:

1. Atender la solicitud de informacion presentada mediante oficio CBCR-032199-ING-01833,
por la sefiora Maricela Salas Delgado y entregar la informacién solicitada. Se comisiona a
la Secretaria de Actas del Consejo Directivo para que entregue lo indicado.

2. Recordar a la solicitante Salas Delgado, que es improcedente el utilizar numeracién y
papeleria oficial del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica, para el tramite de
asuntos estrictamente personales.

ACUERDO EN FIRME

Se retiran de la sesion virtual del Consejo Directivo, el sefior Héctor Chaves Ledn, Director
General, el sefior Juan Guillermo Alvarado, Director Administrativo, el sefior Luis Carlos
Marchena Redondo, Asesor Juridico, la sefiorita Marianne Cordero Obando, Asistente
Ejecutiva de la Direccion General y la sefiorita Malena Valencia Badilla del Area de Gestion de

Calidad, al ser las diez horas con veinticinco minutos.

CAPITULO V: ASUNTOS DE LA AUDITORIA INTERNA DE CARACTER CONFIDENCIAL.

ARTICULO XIll: ASUNTOS EN INVESTIGACION POR PARTE DE LA AUDITORIA INTERNA.

El sefior Mosquera hace referencia a los asuntos que actualmente se encuentran en investigacién

por parte de la Auditoria Interna.
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En total, la Auditoria ha registrado un total de 10 asuntos que se encuentran en investigacion, tanto
por la recepcion de denuncias como por requerimiento de una autoridad competente, que en este

caso ha sido el Consejo Directivo.

A partir de la recepcion de estos casos, se tienen los siguientes resultados:

e 3 Estudios especial (en proceso)

e 2 Investigaciones preliminares (en proceso)
e 2 Investigaciones preliminares concluidas

e 2 Desestimaciones y archivo

e 1 Traslado por competencias de la Administracion

Basicamente, ya el Consejo Directivo tuvo conocimiento de un primer producto que consiste en un
Informe de Relacién de Hechos, remitido mediante oficio AIB-190-2021 del 07 de julio del 2021 y se
tiene adicionalmente un segundo Informe de Relacién de Hechos, el cual se encuentra en proceso

de revision final.

En la redaccién de este tipo de productos se debe dar la garantia al Consejo Directivo de que lo que
consta, esta debidamente fundamentado, la Auditoria Interna debe ser completamente objetiva. Se

espera que este informe se esté presentando en los proximos dias ante el Consejo Directivo.

El sefior Vicepresidente consulta si para la otra semana ya se tendrian los resultados del Informe
de relacion de hechos, el sefior Auditor explica que el resultado es el Informe de relacién de

hechos, sustentado en evidencia, lo que se tiene es que afinar la revision de este informe.

El sefior Vicepresidente hace la observacion de que los informes se estan presentando en términos
muy generales e incluso la informacion es bastante repetitiva, consulta al director Mata como
abogado si el sefior Auditor podria ser mas especifico con la presentacion de la informacion, explica

le pareceria muy importante, sobre todo al existir personas afectadas e involucradas en los temas.

El director Mata indica que en este caso le parece que la Auditoria Interna deberia acelerar los
procedimientos, ademas, le parece podria ser mas preciso con los casos que se exponen, le

gustaria conocer al menos cuales son las investigaciones preliminares que ya se estan concluyendo.
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El director Valitutti expresa su preocupacion por el plazo de esta investigacion, ya casi se tiene un
afio y no ve avance al respecto, explica que esto afecta a las personas tanto a los denunciantes
como a los denunciados, indica al sefior Auditor que si necesita mas personal que lo solicite pero

que no retrase mas el tramite de estos procedimientos, le parece es muy riesgoso para la institucion.

El sefior Auditor se refiere a los casos que han resultado en una investigacion preliminar, brinda
mayores detalles a los miembros del Consejo sobre estos dos casos en concreto. Hace referencia
a la importancia de la clasificacién de los hechos ya que no se deben mezclar, sobre todo por lo

delicado de involucrar la participacion de personas en estos hechos.

Indica va a preparar una propuesta para presentar ante el Consejo Directivo, relacionada con la
solicitud de personal en la Auditoria Interna, ya que existe una necesidad de reforzarla, sin embargo,
esta propuesta debe ser completa e involucrar un estudio de costos.

SIN MAS TEMAS QUE TRATAR, EL SENOR VICEPRESIDENTE WARNER RODRIGUEZ
GONZALEZ, LEVANTA LA SESION NUMERO CIENTO OCHENTA Y UNO AL SER LAS DIEZ
HORAS CON VEINTICINCO MINUTOS DEL VEINTISEIS DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

Sr. Warner Rodriguez Gonzalez
VICEPRESIDENTE
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