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Presentacion (En este apartado, entre otros asuntos que se consideren
pertinentes, se efectuara la presentacion del documento al respectivo destinatario,
el cual debe realizarse mediante un resumen ejecutivo, en cual se brinde un breve
resumen de la informacion de lo realizado durante la gestidon.) Ver anexo 1 de las
disposiciones vigentes.

En febrero 2009, asumi la jefatura de la estacion de Siquirres, luego de que el anterior
jefe Sr. Mainor Bermudez, se acogiera a su pension.

Desde entonces he fungido como jefe de estacion, pasando por los diferentes procesos
de ascenso que la institucion ha aplicado para dicha estacion.

Durante mi gestion se ha potenciado a Siquirres, como una estacion clave para el avance
del batallén, siendo una de las estaciones que colaboran con los diferentes proyectos
que ha impulsado la jefatura de batallén, como lo han sido; campamento infantil, con la
construccion de 04 moédulos de maquinas extintoras para las recientemente compradas
mulas en ese momento, asi como otros campamentos infantiles.

También se ha generado proyectos internos en construccion, como por ejemplo la
construccion de una cocina de 70 metros cuadrados en la antigua estacion, un parqueo
techado de 100 metros cuadrados que impulsoé la estacidon para la asignacion de unidad
de materiales peligrosos, resguardo de mas vehiculos, una oficina para bomberos
voluntarios.

En el campo de unidades, se lograron proyectos de restauracién, como a la antigua M-
04, M-08, M-05, M-01, M-18.
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Resultados de la Gestion Esta seccion del informe debe contener, al menos,
informacion relativa a los siguientes aspectos (ver anexo 1, de las disposiciones
internas vigentes)

1. Labor Sustantiva Institucional: Ampliar sobre la labor sustantiva
institucional o de la unidad a su cargo, segun corresponda.

Me he desempeiado desde febrero 2009, como encargado o jefe de la estacidén de Siquirres,
desde que fue recalificada de clase “C” a clase “B”, desempenando las funciones que indica
el manual de puestos del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica, ademas
participando de otras actividades que la institucion ha creado, como por ejemplo; talleres de
fortalecimiento de la cultura institucional, instructor o evaluador en la Academia Nacional de
Bomberos en el curso Mantenimiento y Operacion de Vehiculos de Emergencias “MOVE”
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2. Indicar los cambios habidos en el entorno durante el periodo de su gestion,
incluyendo los principales cambios en el ordenamiento juridico que afectan
el quehacer institucional o de la unidad, segun corresponda al jerarca o titular
subordinado

Durante mi gestion, ha habido cambios en el rol de jornada del personal, ya que
anteriormente se laboraban semanas de 72 y 96 horas alternadas, por lo que
actualmente se laboran semanas de 72 horas, lo que conllevo a la creacion de dos
plazas que vinieron a solventar dicho ajuste en la jornada.

Ademas, la estacién entré en el programa de bandera azul ecologica, ganando su
primera bandera en el ano 2022.

También el personal fue trasladado a una edificacién remodelada en terrenos de
la municipalidad de Siquirres, en donde existe mas espacio y comodidad para
realizar las labores diarias.
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3. Autoevaluacion del Sistema de Control Interno: Indicar el estado de la
autoevaluacion del sistema de control interno institucional o de la unidad al

inicio y al final de su gestion, segun corresponda al jerarca o titular
subordinado

Desde el inicio de mi gestion en el 2009, se ha trabajado por mejorar los procesos, y
equilibrar las acciones para con el personal, tratando de ser equitativo y justo en la
toma de decisiones, a fin de que el ambiente laboral sea aceptable o adecuado.
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4. Acciones de evaluacion del sistema de control interno institucional:
Indicar las acciones emprendidas para establecer, mantener, perfeccionar y
evaluar el sistema de control interno institucional o de la Unidad, al menos
durante el dltimo afrio.

En el ultimo afo, se han generado instrucciones internas que han venido a
ayudar en mejorar la gestién administrativa y operativa, dentro de ellas estan:

e Instruccion para completar reportes de servicio, CBCR-010016-2024-EBSS-00036
e Instruccién para registro de capacitaciones BIT, CBCR-003271-2024-EBSS-00016

e Instruccidn para registrar justificaciones en caso de aumento de recibo eléctrico producto
de actividades extras, CBCR-001224-2024-EBSS-00009

¢ Instruccion para fomentar el ahorro de combustible, CBCR-001205-2024-EBSS-
00008

e Instruccion sobre la pronta inclusién de vacaciones, CBCR-046004-2023-EBSS-00123
e Instruccion para control de procesos, CBCR-033002-2023-EBSS-00081
e Instruccién para mejorar las comunicaciones operativas, CBCR-002275-2023-EBSS-00008
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5. Principales logros alcanzados durante la gestion: E/ colaborador

debera indicar los principales logros de acuerdo con la planificacion
institucional del area o unidad segun corresponda.
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Desde que asumi la jefatura de la estacion de Siquirres se lograron proyectos como:

Mantenimiento de unidades; M-04 vieja, pintura de chasis y aros; M-18 vieja, pintura interna de
cabina, pintura de chasis, pintura de motor, pintura de aros; M-08 vieja, reconstruccion de tanque
de agua metdlico, pintura de aros y chasis. Ademas de los mantenimientos extracurriculares de
las unidades que prestan servicio en la estacion, esto es desarme y armado de componentes
como radiadores, alternadores, arrancadores, por lo que el personal de la estacién de acuerdo a
sus capacidades, han logrado minimizar el tiempo de las unidades fuera de servicio.

Proyectos de construcciéon en la estacién vieja; construccion de una cocina de 70 metros
cuadrados en area posterior, construcciéon de parqueo techado de 100 metros cuadrados para
aumentar la capacidad de albergar unidades y vehiculo; trabajos de mantenimiento de edificio
anual como lavado y cuando fuera posible pintura en fachada de edificio.

Proyectos del batallon; campamentos infantiles, por ejemplo la construcciéon de 04 maodulos
adaptables a vehiculos tipo mulas para transformarlos en unidades extintoras; creacién de
maquetas de control de incendios para interaccién con nifios.

Competencia anual; participacion en dos afos consecutivos en final nacional de competencia
anual de bomberos voluntarios.

Creacion de material de capacitacion; se credé el documento de resumen de las férmulas
hidraulicas, tablas de pérdidas por friccién, tablas dinamicas de Excel para el calculo hidraulico,
documento de capacitacion en el uso de la unidad AR, resumen de caracteristicas de las unidades
tanquero, documento de capacitacion “Operaciones con Tanqueros”, documento de capacitacion
caracteristicas y uso de turbinas 500 gpm marca AWG.

Mejorar imagen de la estacion de Siquirres; se ha trabajado en conjunto con el personal de la
estacion, para generar una cultura de buena atencion al cliente interno y externo.

Lote de Bomberos; se trabajo en el proceso de tramite de solicitud y adquisicién de la nueva
propiedad de bomberos de 2.6 hectareas, la cual fue donada los la Municipalidad de Siquirres,
ademas en la tramitologia para el pago del mantenimiento trimestral de la propiedad.
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6. Estado actual de todos los proyectos bajo su responsabilidad: E/
funcionario debe indicar el estado de los proyectos mas relevantes en el
ambito institucional o de la unidad, existentes al inicio de su gestion y de los
que dejo pendientes de concluir.

Para el ano 2024, esta jefatura propuso el proyecto “Campamentacion Logistica”, el cual
consiste en generar un procedimiento de activacion, movilizaciéon, campamentacién y
desmovilizacion del RIL-06, para asi dar soporte en las operaciones en donde se requiera dar
alimentacion y dormida a un grupo de 10 bomberos.

El proyecto esta al dia con el cronograma propuesto, por lo que sera concluido por mi sucesor
Dios mediante para el mes de julio 2024, por lo que mensualmente se han enviado los oficios
de seguimiento al jefe de batallon en turno.
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7. Administracion de los recursos financieros asignados: Incluir en el
informe el detalle de la administracion de los recursos financieros asignados

durante su gestion por la Institucion para la dependencia a su cargo, segun
corresponda

Se ha cumplido con los procedimientos de compras institucionales, llevando a
cabo las cotizaciones y compras de los productos y servicios necesarios para el
buen funcionamiento de la estacidn, unidades y equipos.

Por lo que las formas de pago se han gestionado satisfactoriamente para que los
procesos financieros puedan conciliar en tiempo y forma.

Actualmente no hay procesos de sancién o de seguimiento por la falta de gestién
en el campo de administracion de los recursos financieros.
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8. Sugerencias para la buena marcha de la institucion, de la unidad o del

departamento. Se sugiere incluir aspectos que ayuden a detectar y prevenir
episodios de fraude en la administracion de los recursos econémicos de la
organizacion

Como sugerencia en el control de activos de cada dependencia:

1- Que todas las dependencias utilicen el mismo sistema, ya que
actualmente las estaciones usan el gestor de activos y otras no.

2- Que todos los activos que estén bajo el cargo o cuidado de una estacion,
sin importar si son activos de las diferentes unidades operativas, estas
estén en inventario directo de la estacion, para que asi se puedan generar
los reportes de averia, los traslados en sistemas, asi no depender de un
tercero que lo haga; como por ejemplo, en Siquirres existen activos de la
unidad UOMAPEL, pero estos activos no estan en el gestor del jefe de
estacion, por lo que realizar traslados a otra dependencia ya sea por
mantenimiento o traslado por reasignacién se ve entorpecido por la forma
actual de la asignacion de los activos.
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9. Observaciones sobre otros asuntos de actualidad: Observaciones sobre
otros asuntos de actualidad que a criterio del funcionario que rinde el informe
la instancia correspondiente enfrenta o deberia aprovechar.

Como observacion a criterio, esta estacion de bomberos enfrenta:

1- Falta de personal operativo, para solventar las necesidades de la Unidad Operativa MATPEL,
asi como personal para la atencién de emergencias diarias, entre otras actividades que
requieren siempre solicitar coberturas a otras estaciones del batallon, lo que significa
minimizar el servicio de esas.

2- Falta de velocidad de internet.

3- Cambio de equipo de cdmputo principal.

4- Falta de generador eléctrico de emergencia para el edificio.

Como observacion a criterio, esta estacion deberia aprovechar:
1- Su ubicacion geografica para potenciar los recursos que se asignan al batallén.
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10.Estado actual del cumplimiento de las disposiciones giradas por la
Contraloria General de la Republica: Incluir el estado actual del

cumplimiento de las disposiciones que durante su gestion le hubiera girado
la Contraloria General de la Republica.

Hasta la fecha, la Contraloria General de la Republica no ha girado ninguna
disposicion directa hacia la estacion de Siquirres o esta jefatura, por lo que no
hay nada mas que reportar.
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11.Cumplimiento y estado actual de recomendaciones durante la gestion:
Indicar el cumplimiento y estado actual de las recomendaciones que durante
su gestion le hubiera girado algun otro 6rgano de control externo o interno:
Contraloria General de la Republica, Auditoria Externa e Interna, entre otros
con competencia, segun la actividad propia de la administracion.

Esta jefatura ha cumplido las instrucciones que la administracion o la jefatura de
operaciones ha girado, las cuales hayan sido recomendadas ya sea por el consejo
directivo, auditorias externas o internas, por lo que actualmente no existen procesos
en tramites o pendientes.
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12. Seguimiento a actividades en desarrollo: Es deber del funcionario indicar
el seguimiento de las actividades a su cargo para valorar la calidad del
funcionamiento del sistema de control interno, indicar cuales se deben
mejorar y cuales quedaron pendientes; asimismo, se deben establecer las
acciones correctivas que deben realizarse y ejecutarse en un plazo
determinado, esto acorde con la autoevaluacion del sistema de control
interno se encuentra requlada en el articulo 17, inciso c de la Ley General de
Control Interno.

Dentro del seguimiento que se realiza de acuerdo con las funciones del
cargo:

1- Vacaciones del personal.

2- Capacitaciones internas.

3- Control de activos internos asignados.

4- Seguimiento y mejorar el ambiente laboral interno.

5- La buena atencion de las emergencias.

6- Instrucciones para regular las actividades internas del personal.

7- Seguimiento al mantenimiento de las unidades y equipos.

8- Proyecto institucional Bandera Azul.

9- Proyecto interno de estacion.

10- Tramites de compras al dia.

11- Tramites de combustible.

12- Entre otros seguimientos propios segun la institucidn ha instruido.
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13.Inventario: Realizar el informe del inventario de activos bajo su

responsabilidad.
Placa de Bomberos Descripcion del Activo

020180 COMPUTADOR PORTATIL (LAPTOP)

020248 COMPUTADORA PERSONAL DE ESCRITORIO

026296 PLANTA ELECTRICA PORTATIL

026300 PLANTA ELECTRICA PORTATIL

020358 PLANTA ELECTRICA PORTATIL

014312 CILINDRO DE ARAC

014313 CILINDRO DE ARAC

014314 CILINDRO DE ARAC

014315 CILINDRO DE ARAC

014316 CILINDRO DE ARAC

014317 CILINDRO DE ARAC

014318 CILINDRO DE ARAC

014319 CILINDRO DE ARAC

014320 CILINDRO DE ARAC

014321 CILINDRO DE ARAC

014322 CILINDRO DE ARAC

014324 CILINDRO DE ARAC

014325 CILINDRO DE ARAC

014326 CILINDRO DE ARAC

014327 CILINDRO DE ARAC

014442 ARNES PARA CILINDRO DE ARAC

014444 ARNES PARA CILINDRO DE ARAC

014445 ARNES PARA CILINDRO DE ARAC

014446 ARNES PARA CILINDRO DE ARAC

014447 ARNES PARA CILINDRO DE ARAC

014448 ARNES PARA CILINDRO DE ARAC

014484 ARNES PARA CILINDRO DE ARAC

021419 EXTINTOR DE AGUA

021420 EXTINTOR DE AGUA

015293 CASILLERO

015294 CASILLERO

008556 M-11

021667 TURBINA

008739 PITON MONITOR

008740 ESCALERA DE GANCHOS
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027713 DRONE

027722 PANTALLA PARA DRONE

027880 PITON MONITOR

001686 COMPRESOR DE AIRE PARA ARAC

008969 ESCALERA PLEGABLE

EQUIPO HIDRAULICO DE RESCATE

5013808 VEHICUILAR

022531 MOTOGUADARNA

028224 PANTALLA DE PROYECCION

028323 PROYECTOR MULTIMEDIA

016438 CARGADOR MULTIPLE BATERIAS

016611 FLUJOMETRO DE PRESION Y CAUDAL

002589 ESCALERA DE EXTENSION

010020 CILINDRO PARA CASCADA

016823 ESCALERA DE GANCHOS

016914 COMPRESOR DE AIRE

002974 EQUIPO DE POSICIONAMIENTO GLOBAL

002976 TECKLE MANUAL

002979 MARTILLO IMPACTO

002981 CILINDRO DE ARAC

002982 CILINDRO DE ARAC

002986 MOTOSIERRA DE DISCO (MOTOTROZADORA)

002987 MOTOSIERRA DE CADENA

002988 ESCALERA PLEGABLE

002989 TECKLE MANUAL

002990 EXTINTOR DE CO2

002994 ESCALERA DE EXTENSION

023322 CAMARA TERMICA

023379 CAJA DE HERRAMIENTAS

023496 EXTINTOR DE AGUA

023517 EXTINTOR DE AGUA

023568 MOTOSIERRA DE DISCO (MOTOTROZADORA)

029309 ASPIRADORA

029388 TALADRO PORTATIL

029431 TALADRO PORTATIL

003875 MOTOSIERRA DE DISCO (MOTOTROZADORA)

003878 EXTINTOR DE CO2

003879 EYECTOR DE AIRE

003897 PISTOLA IMPACTO
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003911 ISLA DE EJERCICIOS

003934 EDIFICIO BOMBEROS SIQUIRRES

003935 TERRENO BOMBEROS SIQUIRRES

003949 M-04

003952 CILINDRO PARA CASCADA

003955 EXTINTOR DE CO2

003956 EXTINTOR DE CO2

003957 EYECTOR DE AIRE

003965 MOTOSIERRA DE CADENA

003979 CILINDRO DE ARAC

003982 CILINDRO DE ARAC

003992 MESA BILLAR

029686 TERRENO BOMBEROS SIQUIRRES

5018110 CAMILLA CANASTA DE RESCATE

004028 PRENSA INDUSTRIAL

004080 PITON MONITOR

004081 ESCALERA DE EXTENSION

004082 ESCALERA DE GANCHOS

004191 CILINDRO PARA CASCADA

004289 CILINDRO PARA CASCADA

024003 REFRIGERADOR INDUSTRIAL

024007 HORNO MICROONDAS INDUSTRIAL

004343 MOTOSIERRA DE DISCO (MOTOTROZADORA)

004453 COMPRESOR DE AIRE

030355 RADIO TRANSCEPTOR PORTATIL DIGITAL

030356 RADIO TRANSCEPTOR PORTATIL DIGITAL

030449 RADIO TRANSCEPTOR MOVIL DIGITAL

024633 MONITOR VA

024796 DETECTOR DE GASES

024800 RIL-02

030545 RADIO TRANSCEPTOR MOVIL DIGITAL

030810 COCINA

025060 PISTON HIDRAULICO RAM

025061 CORTADORA HIDRAULICA

019423 TELEFONO IP

025196 CAMILLA CANASTA DE RESCATE

025324 ESCALERA DE GANCHOS

025325 ESCALERA DE EXTENSION

025326 ESCALERA PLEGABLE
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005916 MOTOGUADARNA
025623 E-05
5011009 ESCALERA PLEGABLE
019845 T-09
UNIDAD CENTRAL DE PROCESAMIENTO
031225 (CPU)
UNIDAD CENTRAL DE PROCESAMIENTO
031241 (CPU)
031378 MONITOR
031394 MONITOR
031502 SILLON
031503 SILLON
031504 CONGELADOR HORIZONTAL
031505 PREPARADOR DE CAFE INDUSTRIAL
031506 ARCHIVADOR
031507 ARCHIVADOR
031508 ARCHIVADOR
031516 ESCRITORIO
031517 ESCRITORIO
031518 ESCRITORIO
031519 ESCRITORIO
031520 BIBLIOTECA
031521 MESA PARA IMPRESORA
031522 BIBLIOTECA
031523 BIBLIOTECA
031524 BIBLIOTECA
031525 BIBLIOTECA
031526 MESA
031527 MESA
031528 MESA
031543 LAMPARA EMERGENCIA
032192 PANTALLA
032213 PANTALLA
032405 TABLETA TACTIL PORTABLE
032411 TABLETA TACTIL PORTABLE
032434 TABLETA TACTIL PORTABLE
032663 TABLETA TACTIL PORTABLE
032790 RADIO TRANSCEPTOR MOVIL VHF
032800 RADIO TRANSCEPTOR MOVIL VHF
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032808 RADIO TRANSCEPTOR MOVIL VHF
032984 RADIO TRANSCEPTOR PORTATIL DIGITAL
033107 RADIO TRANSCEPTOR PORTATIL DIGITAL
033137 RADIO TRANSCEPTOR PORTATIL DIGITAL
033142 RADIO TRANSCEPTOR PORTATIL DIGITAL
033200 RADIO TRANSCEPTOR PORTATIL DIGITAL
033568 V-96

033776 RADIO TRANSCEPTOR PORTATIL DIGITAL
033780 RADIO TRANSCEPTOR PORTATIL DIGITAL
033781 RADIO TRANSCEPTOR PORTATIL DIGITAL
033782 RADIO TRANSCEPTOR PORTATIL DIGITAL
033783 RADIO TRANSCEPTOR PORTATIL DIGITAL
034436 RACK ALMACENAMIENTO METALICO
034552 SISTEMA DE BOMBEO

034553 BOMBA DE AGUA

034861 IMPRESORA

035154 CORTADORA HIDRAULICA

035155 SEPARADORA HIDRAULICA

035156 PISTON HIDRAULICO RAM

035357 MOTOSIERRA DE CADENA
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Firmado digitalmente
YEHUDI por YEHUDI JUVENAL

JUVENAL CHAVARRIA GARCIA
CHAVARRIA (FIRMA)

GARCIA(FIRMA) (53707

Yehudi Juvenal Chavarria Garcia

Nombre del funcionario Firma
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