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1.08.05 Mantenimiento y reparacién de equipo

La disminucién de este dinero se debe a que tras la apertura de Taller UMV, muchas de las reparaciones,
realizadas han disminuido los costos de mano de obra. Esto ha retrasado el consumible destinado para esta

2.25.21.631.1741 Realizar el 100% de los mantenimientos preventivos de la flotillal

El impacto es cuantitativo ya que se realizardn variaciones en el monto del

de transporte Manterimiento Veticular | parida, por o que se reaza una proeccién de gasto para os proximos meses y el presupuesto SObrante Se|,yuc o acyerdo al Plan de Mantenimiento Preventivo, presupuesto asignado a la partda para aumentar la ejecucion de los mantenimientos. ) 73000 000
utlizara para solventar necesidades en las partidas de repueslos y accesorios ¢70.780.000,00, olros|
productos quimicos y conexos ¢870.000,00, materiales y productos metdlicos ¢950.0
Tras las proyecciones realizadas para los meses e octubre a diciembre se detecta que la proyeccion de
1,08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo 92st0 en esta partda es menar a o estimado por costos de reparacion, esto aunado a la puesta en marcha, »5 o1 ¢rg 1735 Realzar una adecuada gestion de mantenimiento que permitalEl impacto es cuantiatvo ya que se realizardn variaciones en el monto del
Mantenimiento Vehicular  |de efecucion de reparaciones en taller UMV, lo cual representa coslos menores de reparacion, esia| . ! 2 - 50000 000
de transporte > : #512| garantizar un 90% de la disponibiidad de la flotila de emergencias. presupuesto asignado a la partda para aumentar la ejecucion de los mantenimientos.
tendencia de consumo durante los meses anterires fue menor, por lo que se realiza una estimacion de
gasto para los préximos 3 meses y se detecta que el presupueslo sobrante (¢50.000.000,00) s
Es necesario este dinero para cubiirla proyeccion del gasto por compra de Materiales y productos metélicos|
) durante los meses de octubre a diciembre. Se realiza una proyeccion de gasto, tomada en promedio Con| 55 ¢ 699 1736 Realizar una adecuada gestion de mantenimiento que permitalEl impacto es cuantiativo ya que se realizardn variaciones en el monto del
201,99 Otros productos quimicos y conexos | Mantenimiento Vehicular  |respecto al comportamiento de efecucién mensual del presupuesto que se ha presentado de enero a “ ! 8 870000 -
° garaniizar un 90% de la disponibiidad de la flotila de emergencias. presupuesto asignado ala partda para aumentar la ejecucion de los mantenimientos.
sefiembre del presente afio, donde se demuesra que el gasto aproximado por mes los proximos 3 meses es|
de ¢950.000,00, los cuales se tomardn de la partida mantenimiento y reparacién de equipo.
Es necesario este dinero para cubrir fa proyeccion del gasto por compra de Materiales y productos metélicos|
§ X . durante los meses de octubre a diclembre. Se realiza na proyeccion de gasto, tomada en promedio Con|, »5 ¢ 659 1735 Realizar una adecuada gestion de mantenimiento que permitalEl impacto es cuantiatvo ya que se realizardn variaciones en el monto del
203,01 Materiales y productos metdlicos | Mantenimiento Vehicular  |respecto al comportamiento de efecucion mensual del presupuesto que se ha presentado de enero a " 2 950000 -
° garantizar un 90% de la disponibiidad de la floila de emergencias. asignado a a partda para aumentar la ejecucion de los mantenimientos.
sefiembre del presente afio, donde se demuesta que el gasto aproximado por mes los proximos 3 meses es|
de £950.000,00, los cuales se tomaran de la partida mantenimiento y reparacion de equipo
Tras la proyeccion para los meses de oct a dic se detecta que para la compra de rep y accesorios por
concepto de Reportes de averias para finalizar el afo 2020 existe un faltane de 20 il esto tomando en| o5 »¢ 6q 1735 Realzar una adecuada gestion de mantenimiento que permita|El impacto s cuantiativo ya que se realzarén variaciones en el monto. del
2.04.02 Repuestos y accesorios Mantenimiento Vehicular | consideracién los aumentos de gasto que se presentaron durante el periodo 2020, para las reparaciones de| : ! ) d 8 ° 134 906 000 -
! e 0 garanizar un 90% de la disponibiidad de Ia flotila de emergencias. presupuesto asignado a la partda para aumentar a ejecucion de los mantenimientos.
Mant, Correcivo, existe un existe un faltante de presupuesto del cual se ha visto mayormente afectado por|
las reparaciones de las TA-11, TA-10, M-114, M-97 y M-52 por un costo 142 mil.
Tras el aumento en la aplicacion de mantenimientos preventivos s realiza una proyeccion de gasto para el
cosumo de los préximos 3 meses y existe un fallante de ¢20.000.000,00 para finalizar el aio, esto tomandol) o5 . 634 1741 Realzar el 100% de los mantenimientos preventivos de la fotla|El impacto es cuaniativo ya que se realzardn variaciones en el monto del
204,02 Repuestos y accesorios Vehicular ~ |en los costos promedio de ejecucion durante los Gltimos 4 meses, los cuales aumentaron por 2 20000 000 -
! ¢ vehicular, de acuerdo al Plan de Mantenimiento Preventivo. presupuesto asignado a la partda para aumentar la ejecucion de los mantenimientos.
la aplcacion de los Mantenimientos Preventivos programados, es por esta razén que se solita la
colaboracion a a dependencia de Tecnologias de Informacion para solventar
Es necesario este dinero para cubrirla proyeccion del gasto por compra de Materiales y productos metélicos|
2.99.06 Utes y materiales de resguardo y durante los meses de octubre a diciembre, Se realiza una proyeccion de gasto, tomada en promedio Con| 55 ¢ 696 1736 Realizar una adecuada gestion de mantenimiento que permitalEl impacto es cuantiativo ya que se realizardn variaciones en el monto del
Mantenimiento Vehicular  |respecto al comportamiento de ejecucion mensual del presupuesto que se ha presentado de enero a| . ! ) g s ° 400000 -
seguridad o garantizar un 90% de la isponibiidad de Ia flotila de emergencias, presupuesto asignado a la partda para aumentar la ejecucion de los mantenimientos.
setiembre del presente aito, donde se demuestra que el gasto aproximado por mes los proximos 3 meses es|
de ¢400.000,00, los cuales se tomardn de la partida mantenimiento y reparacion de equipo.
P — -
101,01 Alquer do edifcios, lcales y trenos |cademia Recursos rasladados para atender del campo de sin afectar la 4.18.591.1612 Gestonar o programa de cursos de capacitacion al pibio extemo, Impacto cuantfativo favorable ya que 1o recursos se re dieccionan sin afectar ol | 1180000
de cursos de para empresas orientado a la prevencién y atencién de incidentes alcance proyectado de para empresas.
1.01.02 Alguler de maquinaria, equipoy | oo Recursos trasladados para atender requerimiento de alquiler de maquinaria para trabajos de mantenimiento|3.25.18.596.1634 Atender los con cuantitativo favorables paraalender trabajos menores de- reparacion y| 1000000 |
mobiliario en las e insumos de Ia ciudad académica y acividades en de campo de
Recursos trasladados sin afectar la meta y accion comespondiente. Se han realizado las gestiones|
107,01 Acidades de capaciacion cademia cortespondientes para el desarolo del programa de capaciacion asoporuraria no abstante o Se han|3.24.18.563.1576  Gestonar el programa de. capaciacion de_personal bomberi|Impacto cuantiativo favorabl al redirecdionar fondos que no serén utlizados en su . 9000000
las de parte del CETAC. Se cuenta con recursos para atender| aeroportuario {otalidad por parte del programa de formacién para bomberos de aeropuertos
un proceso en el tercer timesire en caso de conlar con la aulorizacion requerida
107,01 Acidades de capaciacion cademia Recursos trasladados para atender de y menores del campo de[3.25.18.59.1634. Iplementr el programa de alraccon, etencion y fotaecimiento|Impacto cuaniatvo favorable ya que 1o fecursos serén tiasadados sin afectar el | 2570000
sin afectar la meta para el personal docente insitucional logro de la meta y accién
§ Recursos son trasladados sin afectar la atencion de requerimientos del campo de entrenamiento al ser re|3.25.18.596.1634 Atender los requerimientos relacionados con instalaciones, equipos| P20 Cuantiaiivo favorable ya que los recursos se re direccionan sin afectar el
2.02.03 Alimentos y bebidas Academia b 105 s s ! alcance proyectado de capacilaciones y los refrigerios adquiridos con la parida a - 2500 000
direccionados para la misma érea e insumos de a ciudad académica y actividades insttucionales Sominar
0 3.25. 6
20501 Materlesy productos metéicos | Acadertia Recursos que deben ser uizados para trabajos menores de ¥ reparacion de 18.596.1634 Atender o con cuaniiativo favorables para atender trabajos de reparacién y mantenimiento 3000000 i
utizados en précticas de capacitacion diigidos a bomberos y empresas, e insumos de a ciudad académica y actividades insttucionales en instalaciones y érea de simuladores de campo de entrenamiento
2.08.02 Materles y productos mineralesy |, Recursos necesarios para apoyar gestion de campo de entenamiento para trabajos menores de|325.8.596.1636 Desarolar el plan de polenciacién en infraestructura, | Impacto cuantiativo favorable al contar con los recursos para alender requerimientos 3000000 |
asfalticos y reparacion. innovacian y tecnologia de la ciudad académica de en el campo de
20303 Maceray sus dervados cademia Recursos requridos para senvicos de apoyo para fortlecer la potenciacion de las instalacones de la cudad|3.25.16.596.1636 Desarolar el plan de potenciacén en  nfraestructura [Impacto_cuanliativo favorable al contar con recursos para senicos de apoyo 3000000 |
académica para el desamallo de prcticas de innovacian y tecnologia de la ciudad académica requeridos para el del campo de
104,01 Heramientas e instumentos cademia Recursos trasladados para atender Ia adquiscén de herramienta menor para funcionarios que realizan|3.25.18.596.1634 Alender los con cuaniitativo favorable al contar con recursos requeridos para atender labores 5000000 |
labores de enlas y el campo de e insumos de Ia ciudad académica y acividades de del campo de
210402 Repuestosy acesorios cademia Recursos trasadados para.atender requerimientos e adquisiion e repuestos para trabajos de|3.25.18.596.1634 Alender los con cuaniitativo favorable al contar con recursos requeridos para atender labores 1 280000 |
y menores del campo de e insumos de Ia ciudad académica y acividades de del campo de
2.99.99 Otros tties, materiales y suministros § Recursos necesarios para la adquisicien de suministros necesarios para uiizar por medio e estrategias|3.24.18.593.1622 Desarollar el plan de eslrategias de geston de caldad de los| P20 cuantiativo favorable al contar con recursos necesarios para implementar
- Academia ! ° s " estrategias de gestién de calidad relacionadas con los senvicos de formacién que 3500000 -
diversos para gestion de calidad de los senvicios de Academia senicios
atiende la Academia
Se cuenta con un remanente presupuestario para atender los requerimientos de la meta en el presente| ) ) —
! \ , Impacto cuanitativo favorable al redireccionar fondos que no serén utizados en su
periodo. Los recursos trasladados no afectan el logro de la accidn correspondiente ya que son fondos que|3.25.18.595.1632 Implementar el programa de atraccion, retencion y fortalecimiento
6.02.01 Becas a funcionarios Academia " A ! " menar ¢ {otalidad por parte de estudiantes becados de Bachilerato en Ingenieria en Seguridad - 13000000
no serén utlizados en el presente periodo y podrn ser redireccionados para atender requerimientos de|para el personal docente insiitucional
Laboral y Ambiental
Academia.
Se han atendido todos los requerimientos relacionados con la meta para el presente periodo. Recursos| . Impacto cuaniiativo favorable ya que se re direccionarén los recursos sin que se vea,
) ‘ e ° A 3.25.18.596.1632 Gestonar las solcludes de capacitacién extema, con base en las 3
6.02.01 Becas a funcionarios Academia rasladados sin afectar el ogro de la accion correspondiente ya que son fondos que no seran utiizados en el afectado el desarollo de la meta ya que no se requiere la aprobacion de blogues . 4000000

presente periodo y podran ser

para atender del campo de

necesidades de cada dependencia

académicos adicionales en el periodo 2020.
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De acuerdo a lo proyectado en la accion 3.1.6.2.5. del PAO de realizar al menos 306 ensayos de laboratorio|
a las muestras de materiales, se requeria la contratacion de servicios externos para realizar 30 analisis de

3.24.19.564.1539  Realizar durante el afio al menos 306 ensayos de laboratorio a las|

1.04.03 Senvicios de ingeneria y arquitectura | Ingenieria Iaboratori, para o cual ha sido requerido de la creacion de cartel y debido a a complejdad de su tramite, | muestras de materiales, sistemas o equipos recolectados como evidencia en incendios| La disminucion el presupuesto no afectaré la ejecucidn de la meta . 5450 000
asi como el impacto por el COVID-19, donde se ha dado una reduccién en cantidad de incendios|o por medio de inspecciones de campo.
nvestigados.
De acuerdo a la meta 3.1.63 la Unidad de Ingenieria tenia proyectado realizar ol Simposio de formal
presencial, sin embargo, debido a las restricciones saniarias por el Covid, o se estar realzando el
2.02.03 Alimentos y bebidas Ingeneria simposio de dicha manera, por lo tanto se optd por realizaro de manera virtual, por o que no sera requerido| 3.24.19.565.1547 Realizar un simposio Nacional en proteccién contra incendios La disminusion del dinero no afectaré en llevar acabo la meta. . 3000000
en rubro de alimentacion en esta activdad, por lo tanto la disminusian del dinero no afectaré en llevar acabo|
Ja meta. Adicionalmente se dio una disminucién en los serviios habiluales.
Se liberan ¢40milones Contrato continuo LN-000001-0012800001 Servicio de horas para el aniss, disefo,
desarrollo y puesta en marcha de sistemas informaicos de geston administrativa del Cuerpo de Bomberos
de Costa Rica, para dar apoyo a ) ) El impacto es cuantiativo y cualtativo ya que se afecto el cumplimiento de la meta sin
1,04.05 Servicios informaticos Tecnologias de Informacion | Mant Vehig20millones ServGener ¢20millones 3.24.20.646.1795 Cumplir con una puntualidad de al menos el 80% [0s cron0gramas| oo, e “estan trasladando para un mejor cumplimiento de los objetivos de la - 97 000 000
de trabajo de desarrollo de nuevas heramientas ;
Debido a que este es un conlrato por demanda no se va ejecutar todo lo solcitado Organizacion
¢57millones del Conlrato por el desarrollo de nuevos modulos en el Sistema Excelsior, el cual se declaro)
infructuoso
. yoo " -
1.08.06 Mantenimiento y reparacién de equipo ) |Se asignan recursos al conlrato "2019LN-000006-0012800001 Mantenimiento e instalacién de cableado) )y o 644 1768 Mantener un catdlogo de servicios tecnolégicos segén las o
" Tecnologias de Informacion [datos y telefnico institucional” provenientes de a pariida de materiales del mismo contrato para reforzar la| 22 / ! catdlo Elimpacto es cuaniitativo a nivel presupuestario 10000000 .
de comunicacion necesidades y capacidades de la nstitucion vigente
pariida de Mano de Obra
203,04 Materiales y productos eléctricos, ) " |se trasladan recursos del contrato *2019LN-000006-0012800001 Mantenimiento e instalacién de cableado|3.24.20.644.1768 Mantener un catdlogo de servicios tecnolégicos segin las|" MP2Clo €S cuanifativo a nivel presupuestario y no hay afectacion en el
04 s Tecnologias de Informacion ! X ! ' ! catalo cumplimiento de Ia meta, por cuanto si bien los recursos s trasladan a ofra partida . 7530000
{elefonicos y de computo datos y telefonico insttucional de la partida de materiales a la de Mano de Obra del mismo conlrato necesidades y capacidades de la nstitucion vigente
corresponden al mismo contrato
) ) S disminuye el disponle de esta parida par rfozar f parida de atculos promoconales os cles Se| 5, oo 1ca e et e Product y Senvico el Plan de Mercadeo| C120: 58 disminuye el disponle con el fn de brindar apoyo  a parida de "Otos
1.03.03 Impresién, encuademacion y otros | Mercadeo van a invertr en actividades emergentes planteadas a raiz de las mecidas saniarias imperantes en el pais. | - itiles, materiales y suministros diversos". Se mantienen los fondos necesarios para . 700000
Las actividades son el marcaje e rios de rafting y la caravana del camion del 155 aniversario cumplir con el meta asociada esta partida.
1.04.04 Senvicios en ciencias economicas y Se refuerza la parida de "Senicios en ciencias econémicas y sociales” para el pago de un curso €Nl 4 o g73 1569 Ejecutar el Plan de Mercadeo 2020 en cuanto a promocidn y|Cualtativo, se incrementa el saldo con el fin de ejecutar las nuevas estrategias de
Mercadeo mercadeo digital para Mercadeo y funcionarios de las Unidades de negocios de la Insitucion contratada al ; ) ! 50000 .
sociales . comunicacién de los servicios. comunicacién digitales y cumpli Ia ejecucion exitosa de la meta asigana para dicho fin
Se disminuye el disponible de esta partda para reforzar la partida de articulos promocionles los cuales se| Cualtativo, se disminuye el disporible con el fin de brindar apoyo  la partda de "Otros
2.02.03 Alimentos y bebidas Mercadeo van a invertir en actividades emergentes planteadas a raiz de las medidas sanitarias imperantes en el pais.|1.24.23.574.1611 Efectuar reuniones e negociacion itles, materiales y suministros diversos". Se mantienen los fondos necesarios para . 200000
Las actividades son el marcaje de rios de rafting y la caravana del camién del 155 aniversario. cumplir con el meta asociada esta partida.
250,99 Otos e, materales y sumiistos Se reluerza la partda do "Ottos Utls, malerias y suminiss' para Ia adquisicn do maleries| 5, )1 oo 1cxo Eicc ol ban de Mercadeo 2020 en cuanfo a promocin y| CA1NC. S8 ncrementa e sado con el fn de eecuar las nuevas esialegias e
- Mercadeo promocionales para las las nuevas actividades de comunicacion de marca como la demarcacion de fios y| 1 tar comunicacién digitales y cumpli Ia ejecucion exitosa de la meta asignada para dicho 850000 .
diversos comunicacién de los servicios.
actividades promocionales del 155 aniversario fin.
En el presupuesto del 2020 se formularon ¢17.344.944 para el pago de serviios de audioria financiera|
2019 \
10404 Seicioson encias econbmicas y ) L fctra do este seniciose regsir o 2808120 por ¢16.499.832, generando un sobrant de ¢45.112 p| 224 10-59-1512  Conlrlar que os Estados Financiros infemas estén elaborados| I aumento de la paida tiene un impacto cuaniao y cualtatvo deico @ que con
esiad Contabiidad ino s cantis b0 los liearientos de las Normas Inemaciones de Conlabiidad para el Sectorleste asiado se busca darcumplimiento  l accign 2:1.2:10.1. y con el implementa 845112 E
El BCBCR estd implementando las NICSP y se requiere rasladar este rubro para utiizario en una|” C01c0 NICSP- las nomas NICSP en la insttucion
consuloria sobre la aplicacion de la NICSP 21, norma que a insttucicn atin no aplica.
En ol presupuesto del 2020 se formularon ¢17.344.944 para el pago de serviios de audioria financiera|
219 La disminucion de la partda tiene un impacto dnicamente cuanitativo debido a que no
6.01.06 Transferencias corientes a La factura de este servico se registr el 28/08/20 por ¢16.499.832, generando un sobrante de ¢845.112 por|2.24.10.560.1514  Coordinar y suministar a los auditores la totalidad de 4 " a
1109 Transto Contabildad ‘ . 2d %€ sfecta el adecuado cumplimiento de la meta prevsta ya que el pago del senicio de| . 845112
Instiuciones Piblcas Financioras o de cambio requerimietos soictados como prte e a jecucion d os pocesos de audorias. (211 2 eedo SUTPIeNt 4 8
El BCBCR esté implementando las NICSP y se requiere trasladar este rubro para utiizarlo en una g por compl
consultota sobre la aplicacion de la NICSP 21
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y ) ) 224.12.606.1669. Atender los reportes de averias de mantenimiento cortectivo de las| I impacto es cuantativo, debido que es preciso el incremento de recursos en la
Senvicios Generales Se requiere el refuerzo para el alquier de gria para la ampliacion del muelle en la Estacién Naval. Je averlas d 1000000 E
mobilario con base en una priorizacion Iogica y técnica. parida, para culminar los objefivos en el PAO 2020,
Recursos de refuerzo, a efecto de culminar con los pendientes de pago de contratos coniraidos de labores|
de apoyo en senicios comos: lavado de prendas o vehiculos, servcios de rotulacion, uso del jardin infanti[2.24.12611.1679  Atender Ia logistica necesaria para la afencion de proveedores, )
) jardin Ik ! ) j El impacto es cuantativo, debido que es preciso el incremento de recursos en Ia
1.04.06 Senvicios generales Senvicios Generales INS o reparaciones de prendas de proteccion personal. El respaldo econémico que se tenia, sufté un|recepcion y gestion de pago de los articulos adquiridos mediante el Plan Anual de 4000000 E
! parida, para culminar os objetivos programados en el PAO 2020,
aumento en el gasto, ya que con Ia pandemia fue necesario aender sevicios no tales | Compras que ala Direccion Operativa
como: sanitzacién de Estaciones de Bomberos.
10499 Otros seniciosde geston y apoyo._|Senicios Generles Es posible berar prsupues'o, en tanto el proentaje de Unidades que debieron asist a renspeccion us|2.24.12.600.1652 Disponer e los recursos disponiles para garantzar Ia corectal !l impacto es cuantiatvo,  pesar de Ia disminucion se va a poder atender las i 1676000
menoralo operacion de nuestra flotila en apego a la nomativa vigente. de Reviign técnica de Ia lofila vehicular,
Basado en la proyeccion de gastos de ofras pariidas, asi como el estado de los concursos de contratacion
. adminisirafiva, que conllevan una posible no ejecucién de los recursos en este periodo, esta Unidad vel, 4 15 598 1650 Realizar de acuerdo al cronograma, la emision o renovacion de las|El impacto s cuantitativ, los recursos que se trasladan a esta accién corresponden al
1.06.01 Sequros Senviios Generales favorable Ia ejecucion de los recursos en fesgo, en fa renovacion de la carera de sequros 2021, con esto se| " A 1031000 000
! flesgo, er pélizas que cobjan al personal y los bienes de la Organizacion. cumplimiento de los objetivos de la Organizacion
ogra una adecuada ejecucion, la atencion de tramites necesarios a inicios de cada periodo y finaimente|
ayuda en la ejecucian de compromisos para el préximo periodo presupUestarc
) 22412608.1670 Ejecutar y administrar los cont @ el mantenimien!
1.08.01 Mantenimiento de edificos, locales y Los contratos de mantenimiento que se terian, no fusron renovados ya que la Organizacin incursiona en la 606.1670 Ejecutar y administrar los conlratos para el manlenimientole, oo 1 jmpacto cusniiativo, ss libera presupussto para fortalecer otras partidas
Senvicios Generales prevenivo, correctivo y de remodelaciones de la infraestruciura y equipos ! ! . 207650 000
errenos nueva modalidad de automantenimiento. L y cumplr s los objetivos de Ia organizacion
electromesénicos del BCBCR
) ) o 224.12608.1670 Ejecutar y adminisrar los contralos para el mantenimiento|"Se trasladaran los recursos a olras acciones, no afecta el cumplimiento de los
1.08.04 Mantenimiento y reparacicn de Los contratos de mantenimiento que se tenian, o fueron renovados ya que la Organizacion incursiona en la
A Senvicios Generales prevenivo, correctivo y de de la y en su lugar forlalecera el de ofras partidas, su impacto es cuanitativo. . 125240 000
maguinaria y equipo de produccion nueva modalidad de automantenimiento. L R
electromesénicos del BCBCR
1.08.07 Mantenimiento y reparacion de equipo | Se puede liberar el monto ya que han disminuido los mantenimientos en esta partda y puede priorizarse|2.24.12.604.1662 Alender las solicitudes extraordinarias de mobilario de oficina y|EI impacto es cuanitativo, a pesar de la disminucion se va a poder atender las
! Senviios Generales : as © ° ! . 3000 000
y mobiliario de oficina para otros proyectos compras de equipo y mobilario diverso. de en mobiliario de oficina
19905 Deducibles Senicios Generales Se requiere el aumenlo en el disponible para deducibles, debido al incemento en los eventos (224 12598.1651 Tramiar los reclamos & impacto es cuantiativo, los recursos que se trasladan a esta accion corresponden al 1500000

de los casos de automéviles.

de los sucesos en las pélizas de la Organizacion

de los objetivos de la Or




Subpartida y descripcion

Departamento

Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica
Modificacién Presupuestaria 4-2020

Programa Unico: Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica

Justificacion/Finalidad

Impacto Cuantitativo

Modificacién Aum

"Disminucién de recursos, siendo que en una proyeccidn de gasto realizada se estima un gasto mensual|
para el abastecimiento de combustible de 60 millones mensuales, razon por la cual sera posible atender esa|
necesidad con el disponible adn con el rebajo.

2.24.12.611.1679 Atender la logistica necesaria para la atencion de proveedores,

El impacto es cuantitativo, debido que atn con la disminucion de los recursos, sera|

201,01 Combustbles y lubricantes Senvicios Generales Sioad oo : recepcién y gestion de pago de los articulos adquirdos mediante el Plan Anual de|posible atender el abastecimiento de combustble de los vehiculos de extincign y de| . 175000 000
La disminucion en el gasto obedece a la cisis experimentada con la pandemia COVID 19 donde se hal " !
1o obedec X ; Compras organizacional que corresponda a la Difeccin Operativa, apoyo que forma parte de la foila vehicular.
restringido la salida de vehiculos, s6lo para la atencién de emergencias, que sin duda ha impactado en s no|
ejecucion.”
"Se rebaja disponible ya que se estima que el consumo hasta el final del 2020, seré de 10 milones como|
méximo. ,
La disminucion en el gasto obedece a Ia crisis experimentada con la pandemia COVID 19 donde se hal|22% 126111679 Atender la logistica necesaria para la atencion de proveedores, g\ o1y, o uanitativo, debido que ain con la disminucién de los recursos, serd
2.02.03 Alimentos y bebidas Senicios Generales 1o obedec 0 ; recepcién y gestion de pago de los ariculos adquiidos mediante el Plan Anual de f . 24000 000
restringido la salida de vehiculos, slo para la atencion de emergencias, que sin duda ha impactado en la nol ! posible atender las necesidades en alimentos y bebidas para conclui el ejercicio 2020.
A i Compras organizacional que corresponda a la Direccion Operaiva
ejecucion, en las cuales no se ha requiido de alimentos o bebidas para la restitucion del personal
operativo.”
2.04.01 Herramientas e instrumentos Senicios Generales Se requiere reforzar la partida para hacer frente a la compra de herramienta del personal de nuevo ngreso | 2412808:1689. Atender los reports do averias de mantenimiento correctivo de las| El mpacto es cuantiativ, los recursos que se trasladan a esta accién foralecerdn el 1000000 .
con base en una priorizacion Iogica y técnica. de los objetivos de Ia Organizacién.
*Aumento de recursos para garantizar el disponible de pago y cumplir con las obligaciones contraidas en la
Lictacion Pdblica 2018LN-000008-0012800001, al de uniformes para el 4 1 611.1679 Atender Ia logistica necesaria para la atencion de proveedores, - )
personal del BOBCR. ! ) Impacto Cuantiativo, debido que es indispensable el refuerzo de partda, para cumpii
2.99.04 Texiles y vestuario Senvicios Generales , . , recepcion y geston de pago de los articulos adquirdos mediante el Plan Anual de > 50000000 .
La compra que se realizaré con esta renovacion contractual, atenderd las necesidades de esa naturaleza| " ! con la meta dispuesta en el PAQ 2020, en la dotacion de uniformes.
al, ater ; Compras organizacional que corresponda a la Difeccin Operativa,
para el 2021, donde los recursos presupuestados, serdn utiizados en necesidades de texties para)
Operaciones de Bomberos.”
Se requiere el aumento para atender las necesidades que se alenderan con relacion a la compra de menaje|2.24.12611.1677  Realzar los tramites de compra y estudios técnicos ) )
; El impacto es cuanitativo debido a que se necesitan los fondos para gestionar la
299,07 Utlles y materiales de cocina y menor como vasos, platos, cucharas, tenedores, cubiertos, tasas, picheles, etc. asi como  enceres no|correspondientes dentro de los plazos establecidos en el Plan Anual de Compras y las ¢
Senvicios Generales enor X . ; compra de ariculos de cocina y comedor, solventando las necesidades de dos 2000000 .
comedor eléctrcos como_sartenes, juego de ollas, etc.. Lo anterior para el de este tpo de directas, para la adquisicion de materiles, equipos, heramientas y activos|
’ Estaciones nuevas.
en las Estasciones Melropolitana Norle y Sur, para la atencion de emergencias.
"Refuerzo presupuestario indispensable, a efecto de enfrentar el aumento por diferencial cambiario a la
fecha de recibo de unidades de extincion forestal y Custom, vehiculos de apoyo y camiones de carga, cuya|2.24.12.611.1679 Atender la logistica necesaria para la atencion de proveedores,|EI impacto es cuanlativo, debido que con el aumento de parida, se dispondra de
5.01.02 Equipo de transporte Senvicios Generales salida de efectivo se tiene prevista para diciembre 2020, recepcién y gestion de pago de los ariculos adquirdos mediante el Plan Anual e suficientes recursos para cumpl con el objetivo de adquisicin de fotla del PAO| 147500 000 .
Dicha necesidad obedece a las repercusiones de la pandemia COVID 19, por la inestabiidad de Ia divisa en| Compras organizacional que corresponda a la Direccign Operaiva 2020
Ia conversion de dolares a colones."
5.01.99 Maguinaria, equipo y mobiliario . Se requiere aumentar |a partida para cumplir con los compromisos de compra de electrodomésticos que sel,) , 15 60 1657 Atender las solictudes extraordinarias de mobilario de oficina y|El impacto es cuantiativ, se requiere el refuerzo de la partida para cumpir con los
Senicios Generales encueniran depreciados y por ende tienen mas de 10 afios, los mismos no se encuentran acorde con el " 8500000 .
diverso compras de equipo y mobiliaro diverso. compromisos econdmicos en la adguisicion de equipo y mobiliaro diverso
proceso de sostenibilidad y se requiere ir cambiando paulatinamene.
) 2.24.12.605.1663 Priorizar y brindar alencién a las soliitudes de las dependencias de|"Se trasladarén los recursos a ofras acciones, no afecta el cumplimiento de los
o Se lbera prsupuesto en las obras que por el estado de avance de los procesos de liitacion no sera posibll 0519 ! :
50201 Ediicios Senicios Generales ; a Organizacién, las cuales se alinean a los objetivos nstitucionales, asi como a la|objetivo, en su lugar forlalecera el de ofras partidas, su impacto es cuanitativo. . 365000 000
Ia ejecucion de la totalidad °
VISION y MISION
El impacto es cuantiativo, debido que con el aumento de partida, s dispondré de
5.03.01 Terrenos Senicios Generales Se requiere el aumento para atender la adquisicion de Terreno en Rio Cuarto y F5 224.12.605.1664 Asignar y controlar el presupuesto para las soliciudes previamente . ieroc rocursos para cumplir con el objetivo de adquisicen de terenos en Rio 209 000 000 -
aprobadas y que se alinean a los objetivos de la Organizacion.
Cuarto y F5
De acuerdo con la proyeccion y comportamiento de esta partida, es factble disminuir su saldo, con el fin de| Cuaniiativo, se disminuye el disponible con el fin de brindar apoyo a las partdas:
brindar apoyo a las partdas de Compensacion de Vacaciones, Otras Remuneraciones y Transferencias de(2.24.14.633.1749  Ejecutar semanaimente ¢l proceso de planila del personal|Compensacion de Vacaciones, Oiras Remuneraciones y Transferencias de Captal a
0.01.01 Sueldos para cargos fios Talento Humano ! . 295000 000
Capital a Asociaciones. Adicionalmente, se ceden fondos a la Unidad S. Generales para cubrir sus|administrativo y operativo. Asaciaciones. También brindar apoyo la Unidad S. Generales. Se mantienen los
necesidades. fondos necesarios para cumpli con el meta asociada esta pa
02,04 Gompensacien de vacacionss alento Humano Se refuerza la parlida "Compensacion de Vacaciones’ con el objetivo de cubrir las solictudes de|224.14.633.1749 Elecutar semanaimente el proceso de planila del personal|Cuantiativo, se incrementa el saldo de la partda para el pago de Compensacion de 110000000 i
por parte del personal que posea las condiciones necesarias. y operafivo. Vacaciones.
X _ Con base a proyeccién realizada, es factble ceder fondos a la Unidad de Senvicios Generales para cubrir|2.24.14.633.1749 Ejecutar semanalmente el proceso de planila del personal| C2"tiatho, se disminuye el disponible con el fin de brindar apoyo a las necesidades
0.03.01 Retrbucion por afios senvidos Talento Humano . ° de la Unidad de Senvicios Generales. Se mantienen los fondos necesarios para cumpli] . 90 000000
sus necesidades. La disminucién de dichos fondos no afecta el objetivo de esta partida. administrativo y operativo
con el meta asociada esta pariida
) . N Cuantiativo, se disminuye el disporible con el fin de brindar apoyo a las paridas:
\ La partda Restic. Efercico Liberal de Profesion, posee el suficiente contenido presupuestario para ceder ,
0.03.02 Restriccion al ejerciio iberal de la 224.14.633.1749 Ejecutar semanaimente el proceso de planila del personal|Compensacion de Vacaciones, Otras Remuneraciones y Transferencias de Capital a
. Talento Humano fondos, sin afectar su principal objetivo, dichos fondes se destinan a manera de refuerzo a las partdas; ° . 90000 000
profesion a ' y adminisirativo y operativo Asaciaciones. Se mantienen los fondos necesarios para cumpli con el meta asociada
Compensacién de Vacaciones, Otras y de Capitala
esta partda.
) ttativo, | le con el fin d !
Con base a proyeccién realizada, es factble ceder fondos a la Uridad de Senvicios Generales para cubrir|2.24.14.633.1749 Elecutar semanaimente el proceso de planila del personal| C2ntiatvo, se disminuye el disponible con el fin de brindar apoyo a las necesidades
0.03.03 Decimotercer mes Talento Humano ! de Ia Unidad de Senicios Generales. Se mantienen los fondos necesarios para cumplr] . 80000 000
sus necesidades. La disminucién de dichos fondos no afecta el objetivo de esta pariida. administrativo y operativo. ;
con el meta asociada esta partida
) ntiativo, se disminuye el disponible con el fin de brindar las necesi
Con base a proyeccién realizada, es factble ceder fondos a la Uridad de Senvicios Generales para cubrir|2.24.14.633.1749 Elecutar semanaimente ¢l proceso de planila del personal| C2ntiatvo, se disminuye el disponible con el fin de brindar apoyo a las necesidades
0.03.04 Salario escolar Talento Humano ! de Ia Unidad de Sevicios Generales. Se mantienen los fondos necesarios para cumplr] . 70000000
sus necesidades. La disminucién de dichos fondos no afecta el objetivo de esta pariida. y operafivo. ;
con el meta asociada esta partida
nitat minuye el disponible con el fin de brindar las n
Con base a proyeccién realizada, es factble ceder fondos a la Uridad de Senvicios Generales para cubrir|2.24.14.633.1749 Ejecutar semanaimente ¢l proceso de planila del personal| C2ntiatvo, se disminuye el disponible con el fin de brindar apoyo a las necesidades
0.03.99 Otros incentivos salarales Talento Humano ! de Ia Unidad de Senicios Generales. Se mantienen los fondos necesarios para cumpli] . 10000000
sus necesidades. La disminucion de dichos fondos no afecta el objetivo de esta partida. administrativo y operativo. e
con el meta asociada esta pariida
4.01 Contribucion Patronal al nitat minuye el disponible con el fin de brindar las n
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Con base a proyeccién realizada, es factble ceder fondos a la Uridad de Senvicios Generales para cubrir|2.24.14.634.1751 Tramiltar mensualmente el pago por concepto de cargas sociales|C-2"tiatvo, se disminuye el disponible con el fin de brindar apoyo a las necesidades
Salud de la Caja Costarricense del Seguro | Talento Humano ! de Ia Unidad de Senicios Generales. Se mantienen los fondos necesarios para cumpli] . 40000 000
sus necesidades. La disminucion de dichos fondos no afecta el objetivo de esta partida. patronales (CCSS). e
Social con el meta asociada esta pariida
nitat minuye el disponible con el fin de brindar las n
0.04.04 Contribucion Patronal al Fondo de Con base a proyeccién realizada, es factble ceder fondos a la Unidad de Senvicios Generales para cubrir|2.24.14.634.1751 Tramilar mensualmente el pago por concepto de cargas sociales|C-2"tiatvo; se disminuye el disponible con el fin de brindar apoyo a las necesidades
Talento Humano ! de Ia Unidad de Sevicios Generales. Se mantienen los fondos necesarios para cumpli] . 20000 000
Desarrollo Social y Asignaciones Familares sus necesidades. La disminucion de dichos fondos no afecta el objetivo de esta partida. patronales (CCSS). e
con el meta asociada esta pariida
nitat minuye el disponible con el fin de brindar las n
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Con base a proyeccién realizada, es factble ceder fondos a la Uridad de Senvicios Generales para cubrir|2.24.14.634.1751 Tramilar mensualmente el pago por concepto de cargas sociales|C-2"iiatvo, se disminuye el disponible con el fin de brindar apoyo a las necesidades
A Talento Humano ! de Ia Unidad de Senicios Generales. Se mantienen los fondos necesarios para cumpli] . 10000000
Capitalizacion Laboral sus necesidades. La disminucion de dichos fondos no afecta el objetivo de esta partida. patronales (CCSS). e
con el meta asociada esta pariida
nitat minuye el disponible con el fin de brindar las n
0.05.05 Contribucion Patronal a fondos Con base a proeccién realizada, es factble ceder fondos a la Uidad de Senvicios Generales para cubrir|2.24.14.634.1755 Tramitar mensuaments el pago a ASECUBO (aporte obrero-|C-2ntiatvo, se disminuye el disponible con el fin de brindar apoyo a las necesidades
Talento Humano ! de Ia Unidad de Sevicios Generales. Se mantienen los fondos necesarios para cumpl] . 40000 000
administrados por entes privados sus necesidades. La disminucion de dichos fondos no afecta el objetivo de esta partida. patronal y ASECUBO varios). e
con el meta asociada esta pariida
:99.99 Otas remuneraconss alento Humano Es necesarao nrentr o o de 1 prida par procede o of pagoen dieore 20 0ol Al de[ 22414653749 Elecutr somanaimente ol proceso e planla Gl ersol|Cuanfao, s etz a prid pra e pago ol Ause o Vacaciones Disutads 55000 000

Vacaciones Disfrutadas y Ct

y operativo
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Justificacion/Finalidad

Impacto Cuantitativo o Cualitativo

Modificacién Aum

Se disminuye el saldo de esta pariida, para cubiir la necesidad de los estudios de ciima organizacional. la

2.24.14.627.1732 Atender al 100% del personal que se presenta a su cita, a través de|

Cualtativo. Debido a que el contrato para la descentralizacion de senvicios de salud se
encuentra en la etapa de elaboracion y no se tiene certeza de iniciar con a ejecucién

1.04.01 Senvicios en ciencias delasalud | Talento Humano meta no se afectara, ya que con la ejecucuion de los proyectos en proceso, lograremos atender la metas y " - 5000 000
2 los servicios de salud institucional. este aiio, se traslada el presupuesto que no se ejecutard para reforzar la partida
accion propuesta mediante el PAO 2020. Todo
) " . 4.|Cuantitativo. Con el traslado de los fondos se prodra realizar el estudio de clima
1.04.04 Senvicios en ciencias econoricas y Se refuerza la partida para efectuar el estudio de cima organizacional y un estudio especifico en la[2.24.14.627.1732 Atender al 100% del personal que se presenta a su cita, a través de ‘ : °
Talento Humano ; A organizacional, asi como un estudio especifico en una unidad técnica. EI cumplimiento 5654 000 -
sociales Academia de Bomberos (solicitado por el area de gestion de calidad) los servicios de salud institucional. .
del PAO no se vera afectado.
I presupuesto no se ejecutard, ya que la actividad no se realizar en el 2020. Se efectut el cambio en el[2.24.14.632.1746 Inscrbir ante el CSO al menos 10 comisiones de Salud|Cuantiativo. Con la modifcicacion de la accion en el PAO, la ejecucion no requiere|
2.02.03 Alimentos y bebidas Talento Humano : A - 300000
PAO. Se traslada el dinero para reforzar la partda de estudios de clima. Ocupacional en el Cuerpo de Bomberos. presupesto, por lo cual el traslado del dinero no afectaria el cumplimiento de la meta.
I presupuesto no se ejecutara al 100%, ya que la mayoria de las acfividades no se realizara de manera|2.24.14.630.1740 Implementar técnicas de prevencion, promocién e informacion para| Cuantiativo. Las actvidades programadas se han desarollado de manera virtual, por lo
2.02.03 Alimentos y bebidas Talento Humano presencial por el COVID. Se mantiene reserva para una charla programada a fin de afio. Se traslada el{desarrollar habitos de vida saludables y preveni enfermedades o accidentes entre el|que el traslado de presupuesto no afectaré lo planeado para lo que resta del afio y lo - 354000
dinero para reforzar la partida de estudios de clima (1.04.04). personal del Cuerpo de Bomberos. establecido en el plan de trabajo y el plan anual operativo.
Es viable oforgar fondos de esta pariida para reforzar otras: Compensacién de Vacaciones, Otras Cuantitativo, se disminuye el disponible con el fin de brindar apoyo a las partidas:
6.03.99 Otras prestaciones Talento Humano y de Capital a Asociaci se ceden fondos a la Unidad(2.24.14.635.1757 Tranitar las boletas de vacaciones e incapacidades ingresadas por| Compensacion de Vacaciones, Otras Remuneraciones y Transferencias de Capital a| . 41610000
P S. Generales para cubrir sus necesidades. Lo anterior sin afectar el objetivo de esta partida, Otras|el SIGAE o via tradicional Asociaciones. También brindar apoyo la Unidad S. Generales. Se mantienen los
Prestaciones. fondos necesarios para cumplir con el meta asociada esta pa
Se destinan fondos a la partida "Transferencias de Capital a Asociaciones" con el fin de proceder con X
7.03.01 Transferencias de capital a ralento Humano Traslado de Cesantia a la Asociacion Solidarista (ASECUBO). El traslado contiene la cesantia de personal|2.24.14.635.1758 Traitar las solicitudes de traslado de Auxilo de Cesantia a|Cuantitativo, se destinan fondos para proceder con el X Traslado de Cesantia a la 140000 000 .

asociaciones

afilado a dicha asociacion, y que no hayan realizado algn traslado anteriormente; y a la vez mantengan un
saldo a favor de cesantia administrado por el Cuerpo de Bomberos,

Total

ASECUBO

Asociacion Solidarista de Empleados del Cuerpo de Bomberos (ASECUBO).

1964 805 112




