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Jueves 30 de agosto de 2018

Senores

Grupo Planilla de Bomberos
Bomberos de Costa Rica

Referencia: Evaluacién del Desempeno periodo (2018)
Estimados sefiores:

De conformidad con los procesos a cargo de la Unidad de Talento Humano, se
implementan las evaluaciones del desempeno al personal interino y en firme en
Planilla de Bomberos, con el propédsito de propiciar el desarrollo de los
colaboradores en aquellas areas donde se detecten oportunidades de mejora, de
manera que el enfoque principal es el progreso y la eficiencia del equipo de
trabajo en el desarrollo de sus funciones.

Debido a lo anterior, se solicita de su colaboracion completando el cuestionario
que encontraran en el siguiente link: http:/eva.bomberos.go.cr:81/ (Copiar y
pegar en Google Chrome o} Mozilla Firefox).

Es importante considerar que los funcionarios que seran evaluados corresponde
al personal de planilla, con ingreso anterior al 30 de Julio 2018.

Asimismo, se adjunta base de datos en donde encontrara la lista de los
colaboradores a evaluar, en caso de no mostrarse en la herramienta los
colaboradores indicados en la matriz adjunta, se debe generar un SUATT con la
captura de pantalla (como demostrable), para que ellos realicen la gestion
correspondiente; asimismo, se adjunta el manual de usuario con el objetivo de
brindar una guia al momento de realizar la  Evaluacién.

Aspectos generales a considerar:
1. La evaluacion la puede realizar solamente la jefatura directa correspondiente y
debe hacerse en conjunto con el colaborador.
2. El periodo a evaluar comprende el ano 2018.

3. Es requerido que la evaluacion se realice en el periodo comprendido entre el



30 de agosto hasta el 20 de setiembre del 2018.
4. El ingreso a dicha aplicacion (EVA) se hace con el mismo usuario y contrasefa
que se utiliza para acceder al SIGAE o INSIDE. En caso que no cuente con la
clave, o bien, no la recuerde, puede ingresar al siguiente enlace y crearla,
llevando a cabo el proceso “Olvido la Contrasena"

http://sigae.bomberos.qgo.cr/Bomberos.Sigae.Ul.Web/General/frmLogin.aspx

5. Es importante recordar que es de gran utilidad todas las observaciones y
compromisos que se registren en esta evaluacién, ya que es una herramienta
importante para impulsar mejoras continuas en el personal del Benemérito
Cuerpo de Bomberos de Costa Rica.

Cualquier consulta sobre el particular, con gusto sera atendida por parte de la

Unidad de Talento Humano, en la extensién 3821 con la compafera Dariana
Martinez.

Atentamente,

Wendy Susana Maroto Solorzano

Talento Humano Hector Chaves Leon
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