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i L o Modificacion Modificacion
L d? y Departamento Justificacion Impacto PAO Accion y Texto odificacio odificacio
descripcion Aumentar Disminuir
. . . La disminucion de la partida tiene un impacto 2.2.1.1.1 Ejecutar semanalmente el
En la actualidad ya no se proyectan contrataciones en la modalidad de - . o :
0-01-02-01 Jornales Recursos Humanos . X s cualitativo que permite el cumplimiento de otras proceso de planilla del personal - 2,000,000
trabajador jornal. No obstante, se reserva una previsién al respecto. ) ) o . )
acciones dentro de la Unidad. administrativo y operativo.
. La disminucién de la partida tiene un impacto 2.2.1.1.1 Ejecutar semanalmente el
0-01-03-01 Servicios De acuerdo a la proyeccion y al comportamiento que refleja la partida se - .p o P ! :
. Recursos Humanos . . cualitativo que permite el cumplimiento de otras proceso de planilla del personal - 30,000,000
especiales considera ceder los recursos para reforzar otras partidas. ) ) o . )
acciones dentro de la Unidad. administrativo y operativo.
El incremento en la partida correspondiente genera X
- . . ) . o s 2.2.1.1.1 Ejecutar semanalmente el
. Para diciembre se incrementa el uso de esta partida debido a las un impacto cualitativo, para obtener el cumplimiento )
0-01-05-01 Suplencias Recursos Humanos . . ) . . proceso de planilla del personal 58,000,000 -
vacaciones del cierre anual del personal permanente. de las acciones establecidas por parte de la Unidad . . :
administrativo y operativo.
de Recursos Humanos.
. . . . El incremento en la partida correspondiente genera .
) Por el incremento de labores en el cierre anual en las diferentes areas a . o p p g ) 2.2.1.1.1 Ejecutar semanalmente el
0-02-01-01 Tiempo : R N . : un impacto cualitativo, para obtener el cumplimiento .
N Recursos Humanos |lo interno de la organizacion se requiere incrementar el disponible en esa ) . . proceso de planilla del personal 2,000,000 -
extraordinario X de las acciones establecidas por parte de la Unidad . . :
partida. administrativo y operativo.
de Recursos Humanos.
De acuerdo con las proyecciones realizadas, considerando los montos  |El incremento en la partida correspondiente genera .
. o . ) . o . 2.2.1.1.1 Ejecutar semanalmente el
0-02-03-01 Disponibilidad que se cancelan por este componente salarial y escaso contenido un impacto cualitativo, para obtener el cumplimiento )
Recursos Humanos ) ) . ) ) " . ) . . proceso de planilla del personal 4,000,000 -
laboral presupuestario se evidencia la necesidad de incrementar el disponible en|de las acciones establecidas por parte de la Unidad . . :
: administrativo y operativo.
esta partida. de Recursos Humanos.
0-02-04-01 ” . . . La disminucién de la partida tiene un impacto 2.2.1.1.1 Ejecutar semanalmente el
" De acuerdo a la proyeccién y al comportamiento que refleja la partida se - ) o )
Compensacion de Recursos Humanos ) . cualitativo que permite el cumplimiento de otras proceso de planilla del personal - 11,000,000
. considera ceder los recursos para reforzar otras partidas. . . S . :
vacaciones acciones dentro de la Unidad. administrativo y operativo.
S Al realizar el anélisis de mérito sobre el comportamiento de esta partida El |pcremento ep Ia. partida correspondiente geqera 2.2.1.1.1 Ejecutar semanalmente el
0-03-01-01 Retribucion - . ) . ) un impacto cualitativo, para obtener el cumplimiento .
- X Recursos Humanos |durante este afio, surge la necesidad de incrementar el disponible en . X . proceso de planilla del personal 82,000,000 -
por anos servidos : de las acciones establecidas por parte de la Unidad o . )
esta partida. administrativo y operativo.
de Recursos Humanos.
Esta partida presupuestaria contempla los beneficios de dedicacion
L exclusiva, prohibicion, entre otros, por ejercicio de la profesion y de T o . .
0-03-02-01 Restriccion al P P e por & 'p .y X La disminucion de la partida tiene un impacto 2.2.1.1.1 Ejecutar semanalmente el
BN acuerdo con el andlisis de mérito, se detecta que a nivel organizacional - . o .
ejercicio liberal la Recursos Humanos . . . ) - . cualitativo que permite el cumplimiento de otras proceso de planilla del personal - 82,000,000
L aquellos funcionarios que podrian disponer del beneficio de dedicacién . ) S . :
profesion K S . . acciones dentro de la Unidad. administrativo y operativo.
exclusiva, prohibicién segun el cargo de jefatura o por las
responsabilidades que retine el puesto, no estaria incrementandose.
Al realizar las proyecciones pertinentes se detecta un escaso contenido El |pcremento ep Ia. partida correspondiente geqera 2.2.1.1.1 Ejecutar semanalmente el
0-03-99-01 Otros . X X X . un impacto cualitativo, para obtener el cumplimiento :
Recursos Humanos |presupuestario que genera la necesidad de incrementar el disponible en proceso de planilla del personal 7,000,000 -

Incentivos Salariales

esta partida.

de las acciones establecidas por parte de la Unidad
de Recursos Humanos.

administrativo y operativo.
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. Se cuenta con contenido presupuestario suficiente para los pagos que  |La disminucién de la partida tiene un impacto 2.2.1.2.1 Tramitar mensualmente el
0-04-01-01 Contrib Patr al X ) . - ) o .
Recursos Humanos |cubre esta partida. Lo anterior, de acuerdo con las proyecciones cualitativo que permite el cumplimiento de otras pago por concepto de cargas sociales - 23,000,000
Seg de Salud d CCSS . ) )
realizadas. acciones dentro de la Unidad. patronales.
Se cuenta con contenido presupuestario suficiente para los pagos que  |La disminucién de la partida tiene un impacto 2.2.1.2.1 Tramitar mensualmente el
0-05-01-01 Contr Patr al ) ) . - ) o .
Recursos Humanos |cubre esta partida. Lo anterior, de acuerdo con las proyecciones cualitativo que permite el cumplimiento de otras pago por concepto de cargas sociales - 46,000,000
Seg de Pen de la CCSS . ) .
realizadas. acciones dentro de la Unidad. patronales.
0-05-05-01 Contr patronal Se realiz6 una proyeccion a diciembre y se detect6 que el contenido El |pcremento ep Ia. partida correspondiente geqera 2.2.1.2.1 Tramitar mensualmente el
X - . R un impacto cualitativo, para obtener el cumplimiento .
a Fondo adm por entes Recursos Humanos |presupuestario no es suficiente, por lo que es necesario asignar recursos . X . pago por concepto de cargas sociales 23,000,000 -
) de las acciones establecidas por parte de la Unidad
privados a esta cuenta. patronales.
de Recursos Humanos.
o " . . . Eli | i i .
Se realizé una proyeccién a diciembre y se detect6é que el contenido |.ncremento e.n a_ partida correspondiente gerjera 2.2.1.1.1 Ejecutar semanalmente el
0-99-99-01 Otras ) - ) . un impacto cualitativo, para obtener el cumplimiento .
. Recursos Humanos |presupuestario no es suficiente, por lo que es necesario asignar recursos . X . proceso de planilla del personal 46,000,000 -
Remuneraciones de las acciones establecidas por parte de la Unidad - . .
a esta cuenta. administrativo y operativo.
de Recursos Humanos.
. . . . . 2.1.5.6.1 Realizar la cancelacion
Dicho refuerzo presupuestario es con el fin de asumir el compromiso de L
ago por el alquiler del local para la Unidad de Prevencion e mensual de la facturacion de los
1-01-01-01 Alq de edif; - pag p " a X P Atencion oportuna de todas las necesidades de las |servicios publicos, municipales y de
Servicios Generales |Investigacion de Incendios, esto producto de su traslado para la . p 13,050,000 -
locales y terrenos I . " . dependencias del Cuerpo de Bomberos salud, asi como mantener un control
habilitacién de los espacios para la construccion de la Estacion -
. digital de gastos y consumo de cada
Metropolitana Sur. . o
tipo de servicio.
2.7.1.2.1 Atender los reportes de
. . averias de mantenimiento correctivo
1-01-02-01 Al . i | alquil I i | Atenci | | e
0 0 0 q c!e Servicios Generales Se rqulere presupuesto para el alquiler de los equipos para la carroza tencion o;_)ortuna de todas las necesidades de las de las edificaciones del Cuerpo de 15,000,000 )
magquinaria, equipo y mob del festival de la Luz. dependencias del Cuerpo de Bomberos ;
Bomberos de Costa Rica con base en
una priorizacién légica y técnica.
2.1.5.6.1 Realizar la cancelacion
Se requiere reforzar la partida con recursos para hacer frente a la mensual de la facturacion de los
1-02-04-01 Servicio de . adquisicién de nuevos servicios por aperturas de estaciones Huacas y  |Atencién oportuna de todas las necesidades de las |servicios publicos, municipales y de
. Servicios Generales |, ,. . . P . p 2,000,000 -
telecomunicaciones Miramar. Ademas de traslados de la Unidad de Prevencion e dependencias del Cuerpo de Bomberos salud, asi como mantener un control
Investigacion de indicios. digital de gastos y consumo de cada
tipo de servicio.
1.3.1.4.2 Desarrollar e implementar
L Divulgar oportunamente los comunicados institucionales hacia los Cumplimiento de normativa en materia de medios de comunicacién internos y
" Comunicacién L . . . X SR ” - . Lo .
1-03-01-01 Informacion Estratégica publicos de interés a través de medios de comunicacién impresos, contratacién administrativa y principios de externos , a través de los cuales se 300,000 -
9 principalmente La Gaceta. divulgacion oportuna y transparente. pueda divulgar informacién y recibir
realimentacion.
Honrar oportunamente los compromisos adquiridos con los proveedores |Suministrar informacion oportuna, clara y veraz s .
- » R P . ’ - L 1.3.1.3.2 Disenar y alinear, a los
- L adjudicados en los contratos de produccion de videos de prevencion, hacia los diferentes publicos de la organizacién y h R .
1-03-02-01 Publicidad y ~ |Comunicacién ) ) N . . h . . lineamientos del libro de marca, todos
informativos y capacitacién y otros que estan en proceso de tramite. lograr que las estaciones y unidades extintoras del 3,000,000 -

propaganda

Estratégica

Ademas de atender las necesidades de rotulacién que tienen algunas
estaciones y unidades extintoras.

Cuerpo de Bomberos proyecten una imagen
adecuada, de acuerdo al libro de marca.

los materiales de comunicacién que
produzca la Organizacion.
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" . . . . ., ) L . ., 1.3.1.3.2 Disenar y alinear, a los
L L Suplir de materiales impresos, necesarios para llevar a cabo proyectos |Alineacion y diseminacién de informacién h . .
1-03-03-01 Impresion, Comunicacién . . . . : P . lineamientos del libro de marca, todos
L. L en materia de cultura organizacional que aun estan pendientes de estratégica del Cuerpo de Bomberos hacia todos . s 150,000 -
encuadernacion y otros  |Estratégica . f ) R los materiales de comunicacion que
realizar. los funcionarios de la organizacién. A
produzca la Organizacion.
2.7.1.2.1 Atender los reportes de
1-04-03-01 Servicios . Se requiere realizar un refuerzo en la partida para realizar los estudios  |Atencién oportuna de todas las necesidades de las averias d_g maptenlmlento correctivo
" Servicios Generales . . X K de las edificaciones del Cuerpo de 3,000,000 -
Ingenieria geotécnicos necesarios en el lote de Garabito. dependencias del Cuerpo de Bomberos .
Bomberos de Costa Rica con base en
una priorizacién légica y técnica.
1-04-04-01 Servic en De acuerdo a la proyeccion y al comportamiento que refleja la partida se a dl|snl1|nuC|on de apartlda t|erl1elun impacto 2.2.1.11.1 Instalacion de la plataforma
. . . Recursos Humanos ) . cualitativo que permite el cumplimiento de otras - 28,000,000
cienc econém y sociales considera ceder los recursos para reforzar otras partidas. . . (Software)
acciones dentro de la Unidad.
1-04-99-01 Otros L o " Fortalecer una cullturg organizacional C|.mentada en 1.3.1.4.4 Monitorear diariamente los
L i Comunicacién Llevar a cabo con éxito la confeccion de la carroza del Grupo INS que los valores organizacionales, que permita la ) o .
servicios de gestion y L . ) . L o medios de comunicacién masiva para 22,500,000 -
Estratégica participara en el Festival de la Luz. consecucion de los objetivos estratégicos y I .
apoyo - L L I realimentar la toma de decisiones.
especificos y el cumplimiento de la misién y vision.
) " . 5.1.1.4 A I li |
1-05-01-01 Transportes - Refuerzo de presupuesto para atender compromisos, por concepto de  |Atencién oportuna de todas las necesidades de las 35 ltender a tot'a '.dad de las
p Servicios Generales p . . emergencias con un minimo de tres 2,000,000 -
dentro del pais transporte aéreo de emergencias. dependencias del Cuerpo de Bomberos ) )
bomberos por unidad extintora.
No genera ningun impacto negativo ya que se
Monto no requerido para el desarrollo de la certificacién de Bomberos cumplieron la cantidad de procesos aprobados y 3.2.5.2.2 Gestién de tramite para
1-07-01-01 Actividades de|Academia Nacional |Aeroportuarios se envié un grupo de 12 funcionarios en el primer requeridos por la institucién en el periodo y se envio de grupo aprobado de personal } 10.000.000
capacitacion de Bomberos semestre a raiz de proceso de renegociacién del Convenio con el replantean los procesos pendientes a raiz de para capacitacién de bomberos de e
CETAC - CBCR-013257-2016-DAB-00530 renegociacion del Convenio con el CETAC - CBCR- |aeropuertos.
013257-2016-DAB-00530
Fortalecer una cultura organizacional cimentada en |1.3.1.4.3 Planificar e implementar
1-07-02-01 Actividades ~ |Comunicacién Implementar exitosamente las actividades de prevencion y cultura que |los valores organizacionales, que permita la actividades protocolarias para la 30.000.000 .
protocolo y sociales Estratégica aun estan pendientes de realizar. consecucion de los objetivos estratégicos y divulgacion de los logros de la e
especificos y el cumplimiento de la misién y visién. |organizacion.
Impacto cualitativo favorable al contar con recursos
1-08-01-01 Manten de Academia Nacional Monto rlequerldo pa}rg serV|C|o§ de construccwne_s menores _en Acadgmla necesarios pgra acondicionar las areas del Campo 3.7.1.2.2 Atencién de solicitudes
) con el fin de acondicionar las areas de almacenaje y custodia de equipos [de Entrenamiento en el cual se desarrollan las 5,500,000 -
edif y locales de Bomberos . . ) -~ N programadas
asi como de uso del personal asignado al Campo de Entrenamiento. précticas del programa de capacitacion para
bomberos y empresas
. ) . . " ' e 2.7.1.2.1 Atender los reportes de
Debido a los trabajos de pintura en ejecucion por medio de licitacion, se . .. P .
1-08-01-01 Manten de requiere proceder con varias reparaciones previas. En gira realizada a la |Atencion oportuna de todas las necesidades de las averias de mantenimiento correctivo
Servicios Generales d p P p ’ g P de las edificaciones del Cuerpo de 50,000,000 -

edif y locales

zona de Limoén se identificaron diversas necesidades de remodelaciones
de baja escala.

dependencias del Cuerpo de Bomberos

Bomberos de Costa Rica con base en
una priorizacién légica y técnica.




Subpartida y

Modificacion

Modificacion

s Departamento Justificacion Impacto PAO Accion y Texto R
descripcion Aumentar Disminuir
. " . . ” 2.7.1.2.1 Atender los reportes de
Se requiere realizar algunos ajustes presupuestarios en funcién de lograr ]} - .
” . . . » . averias de mantenimiento correctivo
1-08-04-01 Manten y rep . una adecuada atencién de los servicios de mantenimiento preventivoy |Atencién oportuna de todas las necesidades de las e
. Servicios Generales ) o L . de las edificaciones del Cuerpo de 500,000 -
magq y equip producc correctivo, principalmente de casos extraordinarios que no se han dependencias del Cuerpo de Bomberos ;
. s Bomberos de Costa Rica con base en
proyectado dentro de la atencién regular de los servicios contratados. RN .
una priorizacién légica y técnica.
Hasta el mes de Setiembre pasado, por medio de contratacién se ha
ejecutado un total de ¢269.356.904.37 del total asignado
(¢317.852.000,00) dentro de la accion 2.1.4.1.1. del Plan Anual
Operativo (PAO), obteniendo un disponible a la fecha de
¢48.495.095.63. Sin embargo, contemplando los compromisos
pendientes dg ejecutlar y Igs proyeccpnesle_fectuadas para lo que resta Las dos partidas que se deben modificar
del 2016, el dinero disponible resulta insuficiente para tener una . - .
. ! . . . . pertenecen a la Unidad de Mantenimiento Vehicular .
ejecucion satisfactoria para el periodo presupuestario actual. p . . 2.1.4.1.1 Realizar una adecuada
L | . . ) . y se haréd un traslado de dinero entre partidas, mas L o .
1-08-05-01 Manten y Mantenimiento Segun las estadisticas presupuestarias que se realizan en esta Unidad, L . gestion de mantenimiento que permita
: . ) L no de objetivos, ya que solamente se esta } o . . 30,000,000 -
repar de equi de transe  |Vehicular los compromisos corresponden y la proyeccion del gasto es de o garantizar un 90% de la disponibilidad
. ) afectando la accioén 2.1.4.1.1, por lo que las metas y - !
¢78.000.000,00, reflejando un promedio de gasto mensual de obietivos del Plan Anual Operativo no tendran de la flotilla de emergencias
¢26.000.000,00 para los ultimos tres meses del 2016, dando como nir: una alteracion ni im agto
resultado un déficit de ¢30.000.000,00. 9 pacto.
Por lo tanto, es necesario adicionar ¢30.000.000,00 a la accién 2.1.4.1.1
para poder solventar las necesidades que cubren el pago de mano de
obra y servicios que se adquieren mediante el Contrato Directo A14050,
el cual corresponde a las reparaciones correctivas que se realicen a la
totalidad de la Flotilla Institucional.
1-08-06-01 Manten y Tecnologias de Con el traslado de estos recursos se afecta la meta [3.4.1.2.1 Identificar las necesidades
repar de equip de g Se priorizan fondos para dar apoyo a otros contratos. 3.4.1.2.1 mas no su cumplimiento y se apoya otras |de hardware, software que tiene la - 26,000,000
; Informacion L
comunic metas plataforma tecnolégica institucional
Elimpacto al PAO es cuantitativo y cualitativo, en 3'4.'1 '232 Adauirr los 'eqmpos y
1-08-08-01 Manten y . . . " - . L aplicaciones necesarias para asegurar
. Tecnologias de Se requiere reforzar esta partida atender el contrato "Mantenimiento de |virtud que con la recepcion de estos recursos es L
repar de equ de comp y " N . . " L la continuidad de la plataforma 6,000,000 -
Informacion cableado de datos y telefénico posible dar tramite al contrato de "Mantenimiento e e .
S. e tecnoldgica institucional, segun lo
de cableado de datos y telefénico . .
esperan las Unidades Usuarias
Segun la proyeccion de gasto experimentado durante el primer semestre
2.01-01-01 Combustibles del 2016, se estima que las necesidades presupuestarias para concluir  [No afecta, dichos recursos se destinaran a reforzar |3.5.1.1.4 Atender la totalidad de las
lubricantes Servicios Generales |este afo, ascienden a la suma de 200 millones, razén por la cual se otra accion para lograr un mejor cumplimiento de  |emergencias con un minimo de tres - 130,000,000
y libera presupuesto a efecto de asumir otros proyectos estratégicos de la |los objetivos de la Unidad. bomberos por unidad extintora.
organizacion.
2.7.1.2.2 Ejecutar y administrar los
contratos adjudicados para el
2-01-04-01 Tintas, - Se requiere reforzar para atender requerimientos de pintura de Atencion oportuna de todas las necesidades de las |mantenimiento preventivo, correctivo
Servicios Generales 2,000,000 -

Pinturas y Diluyentes

estaciones, asi como otros requerimientos directamente de la Institucion.

dependencias del Cuerpo de Bomberos

y de remodelaciones de la
Infraestructura y equipos
electromecanicos del BCBCR
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Es requerido reforzar la partida alimentos y bebidas utilizada en gastos
de la Unidad de Soporte y Continuidad de las Operaciones USCO, ya Impacto cualitativo favorable ya que los recursos
. . . que la nueva estructura implementada (CBCR-005252-2016-ANB-00276 |contribuiran a la consolidacién de las nuevas 3.2.5.3.2 Apoyo logistico en las
2-02-03-01 Alimentosy  |Academia Nacional PR . o . ) . . L
. ) y su funcién implica dotar a las unidades especializadas de recursos de |funciones asignadas a la USCO en pro de brindar el|emergencias solicitadas por la 1,500,000 -
bebidas de Bomberos o . . . ) . - . " .
campamentacion inicial para dos dias de continuidad operativa. Lo debido apoyo a las unidades especializadas de Direccién Operativa
anterior demanda la adquisicion de alimentacion para el personal de bomberos en emergencias masivas.
apoyo y atencién de las emergencias.
202-03-01 Alimentos y | Academia Nacional Morjto requendo para la comprar de su'mlnlstrols’ utlllgados en los Gengra un impacto cualitativo posmyo ya que ?.2.5.1 1.2 DgFarroIIo e
. refrigerios como parte del apoyo a la alimentacién brindada a los permite contar con recursos para brindar los implementacién del Programa Anual 500,000 -
bebidas de Bomberos - . . : . ) o s
funcionarios que asisten a los cursos impartidos en la Academia. refrigerios en los cursos de capacitacion. de Cursos
Fortalecer una cultura organizacional cimentada en
2-02-03-01 Alimentos y ~ |Comunicacién Implementar exitosamente las actividades de prevencion y cultura que |los valores organizacionales, que permita la 1.2.2.1.4 Fortalecer los grupos
! . . . ) ) " L - 1,000,000 -
bebidas Estratégica aun estan pendientes de realizar. consecucion de los objetivos estratégicos y culturales (banda, rondalla y escolta).
especificos y el cumplimiento de la misién y vision.
2-02-03-01 Alimentos y . Aumentar contenido para atender las labores operativas de los Atencion oportuna de todas las necesidades de las 3.5.1.1.4 Atender 2 mt?h.dad de las
. Servicios Generales ) . X emergencias con un minimo de tres 10,000,000 -
bebidas bomberos permanentes que se incrementan en este periodo dependencias del Cuerpo de Bomberos . .
bomberos por unidad extintora.
3.5.3.1.1 Promover que al menos el
85% del personal operativo preste el
2-02-03-01 Alimentos y . Aumentar contenido para atender las labores operativas de los Atencion oportuna de todas las necesidades de las |servicio, con un promedio de 10 horas
R Servicios Generales . . . X . 5,000,000 -
bebidas bomberos voluntarios que se incrementan en este periodo dependencias del Cuerpo de Bomberos semanales por Bombero operativo
elegible, de lo cual resulte un
promedio anual de 480 horas
2.7.1.2.1 Atender los reportes de
2-03-02-01 Materi y . Se requiere lastrear los lotes recientemente adquiridos aledafios al F5y |Atencién oportuna de todas las necesidades de las averias d_g map tenimiento correctivo
; . Servicios Generales . X de las edificaciones del Cuerpo de 5,000,000 -
produc mineral asfalticos otras labores en la Academia dependencias del Cuerpo de Bomberos .
Bomberos de Costa Rica con base en
una priorizacién légica y técnica.
Elimpacto al PAO es cuantitativo y cualitativo, en 3'5'4'2'? Asegurar la continuidad de
. . . . L los servicios sobre los que se basa la
2-03-04-01 Mater y Tecnologias de Se requiere reforzar esta partida para atender el contrato virtud que con la recepcion de estos recursos es . . X
. . ” " - o . . " . atencion de emergencias mediante la 6,500,000 -
produc eléc; tel y de cdmp |Informacién Mantenimiento de cableado de datos y telefénico posible dar tramite al contrato de "Mantenimiento . ) )
e atencion expedita de las necesidades
de cableado de datos y telefénico .
urgentes de tecnologia.
) I . . . ” . 3.1.1.1.2 Gestién de compra de
Se libera disponible, en virtud que la ejecucién de los compromisos de . N . : - P e
. ) . . No afecta, dichos recursos se destinaran a reforzar |materiales, suministros y servicios
2-04-01-01 Herramientas . compra, fue menor a la estimacion de la divisa proyectada a la entrega . ) o - )
Servicios Generales otra accion para lograr un mejor cumplimiento de  |requeridos, para suplir las - 38,000,000

e instrumentos

de las herramientas y equipos. Por tal razén se dispone de los recursos,
para otros proyectos de interés organizacional.

los objetivos de la Unidad.

necesidades de las Estaciones
existentes y la apertura de nuevas.




i . . Modificacion Modificacion
Subpa_rt da y Departamento Justificacion Impacto PAO Accion y Texto odificacio o-d ¢_:ac_o
descripcion Aumentar Disminuir
El dinero necesario para cubrir la partida 1-08-05-01 "Mantenimiento y
Reparacion de Equipo de Transporte" sera cubierto por la partida 2-04-
02-01 “Repuestos y Accesorios” y las necesidades de esta partida no se
veran afectadas, puesto que la proyeccion del gasto no afecta la correcta
ejecucion de los repuestos y accesorios que se adquieren mediante el [Las dos partidas que se deben modificar
Registro de Elegibles CD-A14050. pertenecen a la Unidad de Mantenimiento Vehicular )
e . . . ” . . . 2.1.4.1.1 Realizar una adecuada
- Con esta modificacion se estara realizando la adecuada ejecucion del y se haré un traslado de dinero entre partidas, mas - o )
2-04-02-01 Repuestos y  |Mantenimiento . . . o ) - . gestién de mantenimiento que permita
. . contenido presupuestario, ademas, esta variacion presupuestaria no de objetivos, ya que solamente se esta . . o - 20,000,000
Accesorios Vehicular . ) . . o garantizar un 90% de la disponibilidad
asegura que se efectlen todas las reparaciones necesarias a la flotilla, |afectando la accién 2.1.4.1.1, por lo que las metas y . .
. . . : . ) . de la flotilla de emergencias
para asi contar con Unidades y Vehiculos funcionando en correctas objetivos del Plan Anual Operativo no tendran
condiciones, ya sea tanto para la atencion de las emergencias como ninguna alteracion ni impacto.
para las labores de apoyo a éstas.
Todo lo anterior con el fin de apegarse al informe de Auditoria AIB-080-
2016 con relacién al estudio realizado en la UMV, en recomendacién N°8
a).
- . 1.2.2.1.6 Implementar actividades
Fortalecer una cultura organizacional cimentada en | . . .
. s . - " o . vivenciales que involucren todos los
2-99-01-01 Utiles y mater |Comunicacion Implementar exitosamente las actividades de prevencion y cultura que |los valores organizacionales, que permita la . o o
) . o . . . ) . - o sentidos y permitan ilustrar la historia, 300,000 -
de ofic y de comp Estratégica aun estan pendientes de realizar. consecucién de los objetivos estratégicos y LT .
o s . o misioén, vision, valores, simboles y
especificos y el cumplimiento de la misién y vision. -
tradiciones.
Con el inicio del desarrollo del proyecto para creaciéon de un Manual
Regional para Competencias Basicas del Bombero, se ha requerido la
compra de normativa técnica y documentacién como insumo basico para -
. . - ) ) ) Impacto cualitativo favorable al contar con recurso |3.2.5.11.2 Desarrollo e
2-99-03-01 Product de Academia Nacional |los diferentes temas incluidos en el manual, por tal motivo el monto . . X -
K . . . . . - necesarios para la actualizacién de manuales de los |implementacién del Programa Anual 1,000,000 -
papel; cartén e impresos |de Bomberos inicialmente presupuestado ha sido consumido en tal requerimiento. Por . .
) ; . L . cursos actualmente impartidos. de Cursos
lo anterior se requiere una inyeccion de recursos para las erogaciones
imputadas a esa partida como la compra de normas NFPA para la
actualizacion de manuales de los cursos que se imparten actualmente.
3.5.3.1.1 Promover que al menos el
Se libera disponible, en virtud que la ejecucion de los compromisos de . . 85% del personal operativo preste el
. . P L No afecta, dichos recursos se destinaran a reforzar - X
2-99-04-01 Textiles y - compra, fue menor a la estimacién de la divisa proyectada a la entrega ) . - servicio, con un promedio de 10 horas
Servicios Generales otra accién para lograr un mejor cumplimiento de - 144,425,000

vestuario

del vestuario especializado. Por tal razén se dispone de los recursos,
para otros proyectos de interés organizacional.

los objetivos de la Unidad.

semanales por Bombero operativo
elegible, de lo cual resulte un
promedio anual de 480 horas




Subpartida y

Modificacion

Modificacion

s Departamento Justificacion Impacto PAO Accion y Texto R
descripcion Aumentar Disminuir
2.1.5.1.2 Realizar los tramites de
compra y estudios técnicos
correspondientes dentro de los plazos
establecidos en el Plan Anual de
2.99-05-01 Utiles Es posible liberar presupuesto en tanto el almacen de Aprovisionamiento |No afecta, dichos recursos se destinaran a reforzar {Compras y las compras directas, para
} ) y Servicios Generales [cuenta con suficiente stock en suministros de limpieza para las otra accién para lograr un mejor cumplimiento de  (la adquisicién de suministros de - 6,525,000
materiales de limpieza . . e ) - . .
necesidades de las estaciones los objetivos de la Unidad. oficina y cémputo, articulos de aseo,
menaje, mobiliario y equipo,
uniformes y materiales para las
actividades realizadas por la
institucién.
Fortalecer una cultura organizacional cimentada en .
. i . - " - . 1.2.2.1.1 Crear, implementar y
2-99-07-01 Utiles y mater |Comunicacion Implementar exitosamente las actividades de prevencion y cultura que |los valores organizacionales, que permita la . . "
. . . . ) ) " L o mantener espacios de interaccién e 200,000 -
de cocina y comedor Estratégica aun estan pendientes de realizar. consecucion de los objetivos estratégicos y integracion
especificos y el cumplimiento de la misién y vision. 9 ’
Es requerido reforzar la partida otros materiales, Utiles, materiales y
suministros diversos utilizada en gastos de la Unidad de Soporte y Impacto cualitativo favorable ya que los recursos
2.99-99-01 Otros (tiles Academia Nacional Continuidad de las Operaciones USCO, ya que la nueva estructura contribuiran a la consolidacion de las nuevas 3.2.5.3.2 Apoyo logistico en las
. ; implementada (CBCR-005252-2016-ANB-00276 ) y su funcién implica  [funciones asignadas a la USCO en pro de brindar  [emergencias solicitadas por la 1,000,000 -
materiales y sumin de Bomberos ) e L. . e ) " .
dotar a las unidades especializadas de recursos de campamentacion apoyo a las unidades especializadas de bomberos |Direccién Operativa
inicial para dos dias de continuidad operativa. Lo anterior demanda la en emergencias masivas
adquisicion de materiales y suministros varios.
2.99-99-01 Otros (tiles Academia Nacional Monto requerido para la comprar de sumlplstros EltllhzadOS enel Impacto cugn'tltatlvo favorable al lograr contar con 3.2.5.&?.? D|sepo deI’programa de
. . desarrollo del Programa de Acondicionamiento Fisico para el personal recursos adicionales para el desarrollo del acondicionamiento fisico para 800,000 -
materiales y sumin de Bomberos L . -
del Cuerpo Bomberos Programa de Acondicionamiento Fisico. bomberos
Fortalecer una cultura organizacional cimentada en .
- L . . . - ) 1.3.1.3.3 Asociar la marca a eventos
2-99-99-01 Otros Utiles Comunicacién Suplir de materiales necesarios para decorar la carroza del Grupo INS  |los valores organizacionales, que permita la
cuyos valores sean congruentes con 6,000,000 -

materiales y sumin

Estratégica

que participara en el Festival de la Luz.

consecucion de los objetivos estratégicos y
especificos y el cumplimiento de la misién y vision.

los de la organizacién.

5-01-02-01 Equipo de
transporte

Servicios Generales

Refuerzo de presupuesto solicitado, para la modificacién contractual de
la Licitacién Publica 101502, para aumentar el objeto contractual a 3
unidades extintoras adicionales a las 12 iniciaimente pactadas, 4
motocicletas con sistema de extincién, 2 vehiculos todo terreno para
jefaturas de batallén, 3 tractocamiones y 10 carretas de arrastre. Este
aumento responde al proyecto de sustitucién de la flotilla vehicular por
cumplimiento de vida util, obsolencia o dafo irreparable.

Atenci6n oportuna de todas las necesidades de las
dependencias del Cuerpo de Bomberos

3.1.1.1.1 Gestién de compra del
equipo rodante para renovacion de la
flotilla vehicular y la apertura de
nuevas estaciones

1,100,000,000




Subpartida y

Modificacion

Modificacion

descripcion Departamento Justificacion Impacto PAO Accion y Texto e — Disminuir
El impacto al PAO es cuantitativo y cualitativo, en . .
. . . . e . h - 3.4.1.2.1 Identificar las necesidades
5-01-03-01 Equipo de Tecnologias de Se requiere reforzar esta partida atender el contrato "Sistema de sonido |virtud que con la recepcion de estos recursos es :
S " L o R R e de hardware, software que tiene la 3,000,000 -
comunicacion Informacién y amplificaciéon Academia posible dar tramite al contrato de "Sistema de PR
. e o - plataforma tecnoldgica institucional
sonido y amplificaciéon Academia
El impacto al PAO es cuantitativo y cualitativo, en  |3.4.1.2.2 Adquirir los equipos y
. . . . s irtud que con la recepcién de estos recursos es aplicaciones necesarias para asegurar
5-01-03-01 Equipo de Tecnologias de Se requiere reforzar esta partida atender el contrato de "Adquisicién de v u qu . pei " u . pl .I ) as p ou
o L. A . S " posible dar tramite al contrato de "Adquisicién de |la continuidad de la plataforma 8,500,000 -
comunicacion Informacion Materiales, Repuestos y Accesorios para Telecomunicaciones' . . PR .
Materiales, Repuestos y Accesorios para tecnoldgica institucional, segin lo
Telecomunicaciones” esperan las Unidades Usuarias
3.1.1.1.4 Gestionar el 100% de
. . . . . ., . .. . . adquisicion de unidades, vehiculos,
Se libera disponible, en virtud que la ejecucién de los compromisos de  |Gestion de compra del equipo especializado q.u' ot u : 'v' eu
Lo ) . L . ; ) ) equipos, materiales, suministros y
5-01-99-01 Maquinaria y . compra, fue menor a la estimacién de la divisa proyectada a la entrega  |requerido las Unidades Operativas y Estaciones - .
. . Servicios Generales ’ L . " ; ; servicios, que sean requeridos por el - 194,800,000
equipo diverso de los equipos especializados. Por tal razén se dispone de los recursos, |existentes, asi como la apertura de nuevos
K . . . Cuerpo de Bomberos durante la
para otros proyectos de interés organizacional. servicios. I )
atencion de las emergencias de su
competencia.
Debido a repriorizacion de proyectos la Organizacién pospone la No afecta, dichos recursos se destinaran a reforzar L ”
e - ” ! . L ) oo 2.7.1.1.6 Disefo y Construccién
5-02-01-01 Edificios Servicios Generales |construccién de la Estacién de Desamparados para un futuro periodo otra accion para lograr un mejor cumplimiento de » - 200,000,000
. - X Estacion de Desamparados 50%
presupuestario. los objetivos de la Unidad.
Debido a repriorizacion de proyectos la Organizacién pospone la No afecta, dichos recursos se destinaran a reforzar |2.7.1.1.4 Inicio Disefio y Construccion
5-02-01-01 Edificios Servicios Generales |construccién de la Estacién de Santo Domingo para un futuro periodo otra accién para lograr un mejor cumplimiento de  |de la Estaciéon de Bomberos de Santo - 200,000,000
presupuestario. los objetivos de la Unidad. Domingo conforme lo establecido
El broceso de licitacion publica ha sufrido varios atrasos por recursos No afecta, dichos recursos se destinaran a reforzar |2.7.1.1.2 Construccion de la Estacion
5-02-01-01 Edificios Servicios Generales P ) ) . P L p ’ otra accién para lograr un mejor cumplimiento de  |de Bomberos de Liberia conforme lo - 303,000,000
No sera posible ejecutar el monto originalmente presupuestado. S ) .
los objetivos de la Unidad. establecido
. s 2.7.1.1.3 Construccion del Complejo
e . . . No afecta, dichos recursos se destinaran a reforzar . .
e " El proceso de licitacién publica ha sufrido varios atrasos por recursos. ) . - de Capacitacion de la Academia
5-02-01-01 Edificios Servicios Generales . ) . L otra accion para lograr un mejor cumplimiento de . - 300,000,000
No sera posible ejecutar el monto originalmente presupuestado. o . Nacional de Bomberos conforme lo
los objetivos de la Unidad. .
establecido
El broceso de licitacion publica ha sufrido varios atrasos por recursos No afecta, dichos recursos se destinaran a reforzar |2.7.1.1.7 Disefio y Construccién
5-02-01-01 Edificios Servicios Generales P p p ’ otra accién para lograr un mejor cumplimiento de  |Estacion de San Isido del General - 202,000,000

No sera posible ejecutar el monto originalmente presupuestado.

los objetivos de la Unidad.

50%




5-02-99-01 Otras

Es posible liberar en tanto el movimiento de esta partida ha sido menor a

No afecta, dichos recursos se destinaran a reforzar

2.1.5.7.1 Realizar una toma fisica
general de activos a nivel nacional,

Indemnizaciones

la institucién

responsable la Organizacién o algin
funcionario de ésta.

construcciones, adiciones |Servicios Generales ) I ) otra accién para lograr un mejor cumplimiento de  [con el fin de lograr la adecuada - 5,000,000
) lo previsto en la presupuestacion para este periodo. e . - -

y mejoras los objetivos de la Unidad. administracion y control de los

activos.

) — 2.7.1.1.5 Logistica constructiva,
. . . - No afecta, dichos recursos se destinaran a reforzar P .
- No ha sido posible concretar el traspaso del lote. Pendiente aprobacién L . . evaluacion y adquision de terrenos y
5-03-01-01 Terrenos Servicios Generales L otra accién para lograr un mejor cumplimiento de L P . - 50,000,000
de proyecto de Ley en la Asamblea Legislativa e . actividades técnicas de trabajo de
los objetivos de la Unidad.

campo y documentales.

6-04-01-01 L Se liberan los recursos presupuestarios, debido que este contenido sera [No afecta el cumplimiento de los objetivos del plan |1.3.1.3.3 Asociar la marca a eventos
. . Comunicacién o . . . . . } .

Transferencias corrientes Estratégica utilizado en otros proyectos de prevencion y cultura de la Unidad de de trabajo, debido que se estaran refinanciado las |cuyos valores sean congruentes con - 1,000,000
a asociaciones 9 Comunicacién Estratégica. actividades con recursos propios. los de la organizacion.

1.1.4.1.2 Pago de indemnizaciones y

. . - otros conceptos derivados de los

6-06-01-01 Asesoria Juridica | Trasladar fondos a la Unidad de Comunicacion estratégica Reforzar otras partidas para cumplir los objetivos de eventos dafosos donde resulte - 59,550,000

7-03-01-01
Transferencias de Capital
a Asoc

Recursos Humanos

Con la finalidad de hacer efectivo el traslado de Cesantia a ASECUBO
de los colaboradores que solicitaron el traslado y asi, atender la
recomendacion de Auditoria Interna.

El incremento en la partida correspondiente genera
un impacto cualitativo, para obtener el cumplimiento
de las acciones establecidas por parte de la Unidad
de Recursos Humanos.

2.2.1.1.1 Ejecutar semanalmente el
proceso de planilla del personal
administrativo y operativo.

555,000,000




